PREFEITURA MUNICIPAL DRE FORMIGA

PROJETO DE LEIN® _. : /2018

RATIFICA A SEGUNDA ALTERACAO DO PROTOCOLO DE
INTENCOES CONSUBSTANCIADO EM CONTRATO DFE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE  PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA - CIS-URG OESTE.

0O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS REPRESENTANTES, APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° - Nos termos do art. 12, da Lei Federal n,° 11.107/2005, de 06 de abiil de 2005, fica o
Municipio de Formiga autorizado a ratificar a Segunda Alterago no Protocolo de IntengGes
consubstanciado no Contrato de Consorcio Plblico do Conséreio Intermunicipal de Satde da Regifo
Ampliada Oeste Para Gerenciamento dos Setvigos de Urgéncia ¢ Emergéncia — CIS-URG OESTE, de
acordo com o anexo Unico desta Lei, em que o Chefe do Executivo deste Municipio, em Assembleia
Geral, manifestou intenciio de altera-la, Protocolo de Intengfio este firmado por este Municipio,

mediante autorizacfio da Lei Municipal n°. 4919, de 29 de maio de 2014,

Paragrafo Unico - Fica aprovada a Resolugéo n® 023/2018 de 03 de Agosto de 2018, que DispSe
Sobre a Segunda Alteragio no’ Contrato de Consércio Pablico do CIS-URG OESTE e da outras

providéncias, na forma do Inciso X, do art. 37 da Constituigo Federal.

Art. 2° - Integra-se a presente Lei a Resolugfo n® 023/2018, de 03 de Agosto de 2018, que dispde
sobre a segunda alteragdo no Contrato de Conséreio Pablico do CIS-URG OESTE.

Art. 3° - O texto consolidado do. Protocolo de IntengGes convolado em Contrato de Consoércio Piblico

devera ser publicado no Orgfo de Imprensa Oficial adotado pelo CIS-URG OESTE.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal dever incluir nas propostas orgamentdrias anuais, dotagdes

suficientes a cobertura das responsabilidades financeiras decorrentes da execugfio desta Lei.
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orcamentarias proprias, estando desde j4 autorizadas a abertura de crédito especial e suplementagéio

orgamentaria.
Art. 6° - Esta Lei entra em vigor nia data de sua publicagfio, revogadas as disposi¢Ses em contrério.

Formiga, 28 de setembro de 2018.
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE FORMIGA

ANEXO0 UNICO

RATIFICA A SEGUNDA ALTERACAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES
CONSUBSTANCIADO EM CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA - CIS-URG
OESTE.

RESOLUCAO N.° 023/2018, DE 03 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE A SEGUNDA ALTERACAO DO
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CIS-URG
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade da realizagio de Concurso Publico para provimento das vagas de emprego
publico do quadro de pessoal do Conséreio Intermunicipal de Saide da Regifio Ampliada Oeste Para
Gerenciamento dos Servigos de Urgéncia e Emergéncia - CIS-URG OESTE;

Considerando a necessidade de adequagfio da nomenclatura dos cargos de empregos publicos do CIS-
URG OESTE ¢ ainda da adequagdo do numero de vagas para cada vaga de emprego publico;

Considerando que para a realizagio do Concurso Publico se faz necesséria a realizagfio destas
adequagdes;

Considerando a necessidade de adequagSes de ordem funcional ¢ administrativa para melhor
funcionamento das atividades do Consércio Intermunicipal de Satde da Regifo Ampliada Oeste para
Gerenciamento dos Servigos de Urgéncia ¢ Emergéncia - CIS-URG OESTE;

Considerando que as adequagfes promovidas através da presente Resolugdo trarfio uma economia no
funcionamento da estrutura funcignal do Conséreio no valor de R$ 2.753.820,00 desconsiderando-se
0s encargos sociais e projegio e ainda uma economia de R$ 4.681.494,00 considerando-se os encargos
sociais e projegfes (13° Salario e Férias Regulamentares).

Os Municipios de BOM DESPACHO, DORES DO INDAIA, ESTRELA DO INDAIA, LUZ,
MARTINHO CAMPOS, MOEMA, SERRA DA SAUDADE, ARAUJOS, ARCOS, CARMO DO
CAJURU, CLAUDIO, DIVINOPOLIS, ITAPECERICA, JAPARAIBA, LAGOA DA PRATA,
PEDRA DO INDAIA, PERDIGAO, SANTO ANTONIO DO MONTE, SAO GONGCALO DO PARA,
SAO SEBASTIAO DO OESTE, BAMBUI, CORREGO DANTA, CORREGO FUNDO, FORMIGA,
IGUATAMA, MEDEIROS, PAINS, PIMENTA, TAPIRAf, ITAUNA, ITAGUARA, ITATIAIUCU,
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FERREIRA, NOVA SERRANA, ONCA DO PITANGUI, SAO JOSE DA VARGINHA, AGUANIL,
CAMACHO, CAMPO BELO, CANA VERDE, CANDEIAS, CARMO DA MATA, CARMOPOLIS
DE MINAS, CRISTAIS, OLIVEIRA, PASSA TEMPO, SANTANA DO JACARE, SANTO
ANTONIO DO AMPARO e SAO FRANCISCO DE PAULA, por seus subscritores; em conformidade
com o principio da cooperagfo interfederativa implicito no artigo 241 da Constituigdo Federal ¢ nos
termos da Tei 11.107/05 e do Decreto 6.017/07, em ainda em conformidade com a Clausula Quarta, §
1°, inciso I do Contrato de Consércio Piblico c/c artigo 12, inciso III do Estatuto do CIS-URG
OFESTE -- Conséreio Intermunicipal de SaGde da Regifio Ampliada Oeste para Gerenciamento do
Servigo de Urgéncia e Emergéncia.

RESOLVEM:

Art. 1° - Ficam alterados os termos do Contrato de Conséreio Pablico do CIS-URG OESTE firmado
em 08 de Novembro de 2013, face 4 Segunda Alteragiio do Contrato de Consdrcio Pablico, passando o
a Clausula Sétima a vigorar com a seguinte redagéo:

“CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

Para a execugdio de suas atividades dispord o CONSORCIO de quadro de pessoal composto
de empregos piiblicos necessdrios & consecugdo de suas finalidades:

I— A contratagdo de pessoal se dard por concurso piiblico, excetuados os casos de fungbes de
livre nomeacdo (em confianga ou comissionado) claramente delimitados neste instrumento e
em seu Estatuto e os de contratagdo tempordria para atender a excepcional interesse piiblico,
¢ se regerd pelos ditames constantes da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

II — A especificagdo dos empregos publicos, forma de provimento, o quantitativo de vagas e a
remuneracdo dos profissionais serdo criados conforme as necessidades.

Il - Considera-se necessidade tempordria de excepcional inferesse piiblico, cujo prazo
mdximo de contratagéio serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, para contratagdo & fitulo precdrio quando da necessidade de atendimento das
demandas do CIS-URG:

@) a realizacdo de atividades de pesquisa e desenvolvimento no dmbito dos objetivos do
CONSORCIO;

b) a contratagiio de servigos técnicos especializados no dmbito de projetos de cooperagdo
com prazo determinado, implementados mediante acordos ou parcerias infernacionais ou
naciondais;
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PREFEITURA MUNIGIPAL BE FORRMIGA

¢) a contratagdio realizada para a substitui¢do de empregado publico demitido pelo
CONSORCIO ou que tenha pedido demissdo;

d) a contrata¢io realizada para a manutengdo da execugdo das agbes e servigos
relacionados &s finalidades do CONSORCIO, desde que jd determinada a abertura de
concurso piiblico;

e) a contrataclio excepcional mediante risco de epidemias e decrefacfo de calamidades
publicas.

1V — Fica admitida a contratagéio de empregados pitblicos tempordrios, através de processo
seletivo simplificado, para atender as necessidades iniciais do CIS-URG OESTE, até que seja
definido por Assembleia Geral o quadro permanente e integral de pessoal, bem como para
atendimento em periodos de férias e afastamentos de seus empregados piiblicos.

V - Para o cumprimento de sua finalidade o CIS-URG OESTE dispord de quadro de pessoal
com empregos puiblicos, quantitativos, forma de provimento e remuneragdo devidamente
identificados a seguir:

EMPREGOS PUBLICOS — LIVRE NOMEACAO

COMISSIONADOS/ CONFIANCA. - | CH | CHMES | QUANT. | SALARIO MENSAL
Secretdaria Executiva 40 200 1 RS 10.000,00
Assessor Juridico 40 200 1 R§  7.000,00
Assessor Técuico - 40 200 1 RS 2.000,00
Assessor de Contunicagdo 40 200 b RE  4.000.060
Gerente Administrativo 40 200 b RS 7.000,60
Diretor de Regulagdo Médica 40 200 1 RS 10.000,00
Coordenador de Enfermagem 40 200 1 R§ 5.500,00
Coordenador de Frota 40 200 1 R8  5.500,00
Coordenador NEP 40 200 b RS 4.000,00
Coordenador Financeiro Contebil 40 200 1 RS 5.200,00
Owvidor ) 40 200 1 RS 3.000,00
Controlador Interno ' 40 200 1 RS 5.200,00
Coordenador de Compras e Licitagdo 40 200 1 R§  4.000,00
Coordenador de Recursos Humanos 40 200 1 RS 5.200,00
Supervisor de Almoxarifado e Patrimdnio 40 200 1 R§  3.000,00
Tesoureiro 40 200 1 RS 3.000,00
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PIREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

Criad

EMPREGOS PI'JBLICOS, PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO E/ OU PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
AssisTENCIA | CH | CHMES | QUANT.| SALARIO MENSAL
Médico e 24 120 70 RS 7.800,00
Enfermeiro 24 120 49 RS 2.500,00
Técnico em Enfermagem 12x 36 210 96 RS 1.450,00
Condutor - Socorrisia 12x36 210 124 RS 1.450,00
Farmacéutico 40 200 1 RS 3.000.00

EMPREGOS PUBLICOS DA REGULACAO |~ CH | CHMES | QUANT. | SALARIO MENSAL

Auxiliar de Regulagdo 36 180 18 RS 1.000,00
Operador de Frota L 36 180 10 RS 1.000,00
EMPREGOS PUBLICOS i et
Psicélogo 40 200 1 RS 3.000,00
Técnico em Seguranca do Trabalho 40 200 Fi R§  1.800,00
Analista Administrativo 40 200 1 RS 2.000,00
Assistente Administrativo 40 200 10 RS 1.500.00

Auxiliar Administrativo , 40 200 4 RS 1.100,00

EMPREGOS PUBLICOS OPERACIONAIS |~ "CH = | CHMES | QUANT. | SALARIO MENSAL
Motorista 44 200 2 RS 1,450,060

EMPREGOS PUBLICOS E ESTRUTURA SALARIAL DO EMPREGADO PUBLICO INTERMITENTE A
PARTIR DE AGOSTO DE 2018,

T Velordatora
7| Trabalhada
Frnsinn Findamental Horas Intermitentes de
Condutor Ensino Médio Completo acordo com a 62 214
Socorrista Larierra Nacionat ae necessidade do !
Habilitagdo Categoria D Consdrcio
Ensino Superior em Horas Intermitentes de
Enfemeiro . Enfermagem acord? coma 25 21,67
Registro no COREN como necessidade do
enfermeiro Consdrcio
Horas Intermitentes de
Médico Ensino Supferior em Medicina acord(.a com a 35 66,67
Registro no CRM necessidade do
; Consorcio
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Técnico de Curso Técnico em Enfermagem acordo com a a8 714
Enfermagem Registro no COREN como necessidade do !
Técnico em Enfermagem Consdrcio
Total de Contratos Intermitentes 170
A
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PREEEITURA MUNICIRAL DE FORMIGA

EMPREGOS PUBLICOS E ESTRUTURA SALARIAL DO EMPREGADO PUBLICO INTERMITENTE
APOS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO.

Valordarior
. Trabalhada
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Condutor . acordocoma
. . . 62 6,90
Socorrista Carteira Nacional de necessidade do
Habilitacio Categoria D Consoércio
Ensino Superiorem Horas Intermitentes de
Enfermagem acordo com a
Enfemeiro 25 20,83
Registro no COREN como necessidade do
enfermeirg Consoércio
Horas Intermitentes de
Ensino Superior em Medicina acordo com a
Médico i ) 35 65,00
Registro no CRM necessidade do
Consércio
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Técnico de Curso Técnico em Enfermagem acordo com a 48 6.90
Enfermagem | Registro no COREN como necessidade do !
Técnico em Enfermagem Consércio
Total de Contratos Intermitentes 170

VI - Os saldrios dos empregos ptiblicos de livre nomeagdo, poderdo ser praticados, emn
conformidade com esta resolugdo, a partir de sua aprovagdo e publicacdo e de acordo com
as necessidades do consorcio.

VII - Os saldrios dos empregos ptiblicos de provimento em concurso publico ou processo

seletivo simplificado, somente serdio atualizados a partiv da realizagdo de concurso piiblico
de provas e/ou provas etitulos conforme artigo 37, inciso Il da Constitui¢do Federal”.

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam a presente SEGUNDA ALTERACAO DO
CONSORCIO PUBLICO em 3 (trés) vias de igual forma e teor para publicagdo do seu extrato nos
6rgdos oficiais de cada ente signatério ¢ na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais.

Art. 2°. Esta Resolugéio entra em vigor na data de sua publicagfo.

Divinopolis, 03 de Agosto de 2018.

PREFEITURA DE BOM DESPACHO

PREFEITURA DE DORES DO INDAIA

PREFRITURA DE ESTRELA DO INDATA /)
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PREFEITURA MURNICIPAL DIE FORMIGA

PREFEITURA DE LUZ

PREFEITURA DE MARTINHO CAMPOS

PREFEITURA DE MOEMA

PREFEITURA DE SERRA DA SAUDADE

PREFEITURA DE ARAUJOS

PREFEITURA DE ARCOS

PREFEITURA DE CARMO DO CAJURU

PREFEITURA DE CLAUDIO

PREFEITURA DE DIVINOPOLIS

PREFEITURA DE ITAPECERICA

PREFEITURA DE JAPARAIBA

PREFEITURA DE LAGOA DA PRATA

PREFEITURA DE PEDRA DO INDAIA

PREFEITURA DE PERDIGAO

PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO MONTE
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PREFEITVURA MURNICHRAL DIE FORNMUIGA

PREFEITURA DE SAO GONCALO DO PARA

PREFEITURA DE SAO SEBASTIAO DO OESTE

PREFEITURA DE BAMBUI

PREFEITURA DE CORREGO DANTA

PREFEITURA DE CORREGO FUNDO

PREFEITURA DE FORMIGA

' PREFEITURA DE IGUATAMA

PREFEITURA DE MEDEIROS

PREFEITURA DE PAINS

PREFEITURA DE PIMENTA

PREFEITURA DE TAPIRAI

PREFEITURA DE ITAUNA

PREFEITURA DE ITAGUARA

PREFEITURA DE ITATIAIUCU

PREFEITURA DE PIRACEMA

PREFEITURA DE PARA DE MINAS
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PREFEIVURA MUNIGCIRAL DE FORMIGA

PREFEITURA DE CONCEICAO DO PARA

PREFEITURA DE IGARATINGA

PREFEITURA DE LEANDRO FERREIRA

PREFEITURA DE NOVA SERRANA

PREFEITURA DE ONCA DO PITANGUI

PREFEITURA DE PITANGUI

PREFEITURA DE SAO JOSE DA VAGINHA

PREFEITURA DE AGUANIL

PREFEITURA DE CAMACHO

PREFEITURA DE CAMPO BELO

PREFEITURA DE CANA VERDE

PREFEITURA DE CANDEIAS

PREFEITURA DE CARMO DA MATA

PREFEITURA DE CARMOPOLIS DE MINAS

PREFEITURA DE CRISTAIS
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE FORMIGA

PREFEITURA DE OLIVEIRA

PREFEITURA DE PASSA TEMPO

PREFEITURA DE SANTANA DO JACARE

PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO AMPARO

PREFEITURA DE SAO FRANCISCO DE PAULA
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PREFEITURA MUNIGIFAL DE FOIRNIG

Mensagem n°®, 137/2018
Assunto: Encaminha Projeto de Lei.
Data: 28 de setembro de 2018 .

Senhor Presidente,

Com meus cordiais cumprimentos, submeto a apreciagio desta Casa Legislativa o incluso
projeto de lei cujo objetivo ¢ a ratificagio da segunda alteragdo do protocolo de infengdes
consubstanciado em contrato de conséreio publico do conséreio intermunicipal de saide da regido
ampliada oeste para gerenciamento dos servigos de urgéncia e emergéncia — CIS-URG OESTE.

O CIS-URG OESTE iniciou suas atividades no ano de 2014, contudo a prestagio de servigos de
urgéneia e emergia através do SAMU — Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia 192 somente se
iniciou em junho de 2017. Os empregados publicos da assisténeia do CIS-URG OESTE (médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores socorristas), bem como 0s empregados publicos
administrativos (técnicos administrativos, farmacéutico e auxiliar de farméacia) foram contratados
através do Processo Seletivo realizado em 2015, cujo prazo de validade se expirou em dezembro de
2017, ¢ por este motivo foi necessario a realizagio de mais dois Processos Seletivos Simplificados,
sendo 01 em Dezembro de 2017, e outro em agosto de 2018, para realizagfio de contratagdbes em
substituigfio Aqueles que nfo tiveram seus contratos renovados por mais 01 (um) ano ou que pediram
demissfo.

Por se tratarem de contratagles temporarias, estes contratos somente podem ser renovados por
apenas uma vez, pois conforme entendimento pacificado da Doutrina Pétria, o contrato temporario por
perfodo superior a 02 (dois) anos torna-se nulo de pleno Direito, devendo-se aqui ressaltar que
conforme disposto no art. 37, inciso II, a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagiio prévia em concurso piblico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza ¢ a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, e por ser o CIS-URG OESTE um
consorcio publico, este esta subordinado a tal disposigdo.

Assim a necessidade da realizagdio de concurso piblico para provimento das vagas de emprego
publico do quadro de pessoal do Conséreio Intermunicipal de Satide da Regido Ampliada Ocste Para
Gerenciamento dos Servigos de Urgéneia e Emergéncia - CIS-URG OESTE, ¢ medida que se impera.

Porém antes da realizagio do concurso publico, foi necessério realizar a adequagiio da
nomenclatura dos cargos de empregos piiblicos do CIS-URG OESTE ¢ ainda a adequagfio do numero

\."_”‘—\___h'
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PREFEITURA MUNICIRAL [DE FORMUIEA

de vagas para cada vaga de emprego publico, sendo possivel a realizagdo do certame somente apos tais
adequagdes.

As adequac@es trazidas pela Segunda Alteragfo ao Protocolo de Intengdes consubstanciado em
Contrato de Conséreio Publice do CIS-URG OESTE, séo de ordem funcional ¢ administrativa para
melhor funcionamento das atividades do Consércio.

As adequagdes promovidas no Protocolo de IntengSes consubstanciado em Contrato de
Conséreio Publico do CIS-URG OESTE, através da Resolugfio n.° 023/2018, de 03 de Agosto de 2018
trardo uma economia no funcionamento da estrutura funcional do Consércio no valor de R$
2.753.820,00 desconsiderando-se’ 0s encargos sociais e proje¢fio ¢ ainda uma economia de R$
4.681.494,00 considerando-se os encargos sociais ¢ projegdes (13° Salario e Férias Regulamentares).

De tal modo, a Assembleia de Prefeitos (Assembleia Geral) resolveu, consolidar a Segunda
Alteragiio promovida no texto original do Contrato de Conséreio Pablico, conforme o texto que ora
apresentamos a Vossas Exceléncias, notadamente por forga do artigo 12 da Lei Federal n.° 11.107, de
06 de abril de 2005, que dispde:

Art. 12. A alteracfio ou_a extin¢iio de contrato de conséreio
piblico dependera de instrumento_aprovado pela assembleia
geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.
(grifos nossos)

Nesse notte, o artigo 29 do Decreto n.° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que regulamenta a Lei
n.° 11,107/05 (Lei dos Consorcios Publicos), preceitua:

- Art. 29. A alteraciio ou a extincio do contrato de conséreio
piblico dependersd de instrumento _aprovado pela _assembleia
geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.
(grifos nossos)

Em raziio do ambiente dindmico e complexo em que estdo inseridas ¢ expostas as organizagdes
do setor publico, as estruturas de cargos e empregos publicos, necessitam de periédicas avaliagdes, no
intuito de serem ajustadas as reais necessidades da Administragéio Publica.

A implementagiio das alteragdes propostas possibilitard que o Consércio adote regras de
funcionamento que lhe possibilitardo desenvolver suas atividades com maior efetividade, o que
contribuira, cada vez mais, para o aprimoramento das agdes municipais relacionadas a saide publica,
em especial aos Servigos de Urgéneia e Emergéncia, e para a otimizagfio dos recursos financeiros.

E importante ressaltar que a instituigio e as alteragSes do Protocolo de IntengGes
consubstanciado em Contrato de Consorcio Publico do CIS-URG OESTE exigiram todo um processo
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PREFEITURA MURNICIRAL BDE [FORMIGA

anterior de debate, articulagfio, cujo resultado deve ser apreciado por esta casa legislativa, para
ratificagfio das modificagSes propostas.

Neste contexto encaminhamos o Projeto de Lei, solicitando que seja o mesmo recebido e
processado EM REGIME DE URGENCIA, segundo as normas regimentais, para que seja aprovado.

Atenciosamente,
/ )
¢ f C} T g e
i L
\ g e
EUGENIGVILELA JUNIOR THIAGO LEAG PINHEIRO
Prefeito Municipal Chefe de Gabinete
Exmo. Sr.

Yereador Evandro Donizetti da Cunha
Prestdente da Camara Municipal de Formiga,
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v CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO

Sy - = AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE
) M g Ej REG URGENCIA E EMERGENCIA
Lf/ﬂ'/,\:;e, R

Oficio N° 225/2018 Circular
Assunto: Alteragiio do Protocolo de fntengdes.

Divindpolis, 19/09/2018

Exmo(a) Senhor(a),

Considerando que para validade da vigéncia da Segunda Alteragdo do Contrato de
Consdrcio Plblico aprovado na Assembleia dos Prefeitos realizada em 03/08/2018, sera
necessario Lei Municipal de Ratificag&o aprovada na Camara de sey municipio;

Sirvo-me deste para encaminhar a Minuta do Projeto de Lei { anexo) para sua
devida aprovagdo em carater de urgéncia urgentissima para que o CIS-URG OESTE
possa realizar 0 Concurso Pablico de contrata¢io de pessoal necessdrio a estrutura do
SAMU.

Informo, outrossim, que imediatamente apos aprovagio, a Lei devera ser enviada
ao Consércio para providéncias.

Agradecendo, renovo os protestos de elevada estima.

.\

' \pé \ré,[ ]'\

José Marcno Zar

Secretario Executivo do CIS-URG Qeste

Fraga Pedro Xisto Gontifo, n° 550 -- Centro, ) ) _
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ATA DA 1" ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA DA
REGIAO AMPLIADA OESTE, REALIZADA NO DIA TRES DE AGOSTO DE DOIS MIl E
DEZOITO, NO AUDITORIO DA FIEMG, CONFORME PUBLICACAO NO SITE DO CIS-URG
OESTE E DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS, COM A SEGUINTE ORDEM
DO DIA: 1- CONCURSO PUBLICO (ALTERAGCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO), 2-
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCGIA DA REGIAO OESTE, 3- ORCAMENTO 2019, 4-
OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE DO CONSORCIO. APOS A VERIFICACAO DO
QUORUM NO LIVRO DE PRESENGAS, FEZ-SE A SEGUNDA E ULTIMA CHAMADA, PELO
SECRETARIO EXECUTIVO, JOSE MARCIO ZANARDI, DEU-SE INICIO A ASSEMBLEIA,
COMPONDO-SE A MESA E LENDO A PAUTA. A PALAVRA FOI PASSADA PARA O
PRESIDENTE DO CIS-URG OESTE, SR. AILTON DUARTE, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
LUZ, QUANDO ESTE DEU BOAS VINDAS A TODOS 08 PRESENTES, AGRADECEU A
PRESENCA E LAMENTOU OS AUSENTES FRISANDO QUE AS FALTAS PREJUDICAM AS

NEGOCIADAS, DANDO SEQUENCIA A ORDEM DO DIA O SECRETARIO EXECUTIVO, NO
PRIMEIRO PONTO DE PAU:TA, INFORMA SOBRE A NECESSIDADE DO CIS-URG

SALARIOS, DISCUTIDO PREVIAMENTE PELOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL
E POR ESTES APROVADOS, RESSALTOU AINDA A PROFICIENCIA DOS EMPREGOS

n

PUBLICOS E A ECONOMICIDADE. O PREFEITO DE SANTO ANTONIO DO MONTE SR.




ALTERADO PELO PRESIDENTE. ALERTA QUE PRECISA DE AGILIDADE NO PROCESSO
DE ADEQUACAC DO QUADRO DE CARGOS E SALARIOS E PEDE A ATENCAO DE
PREFEITOS E REPRESENTANTES PARA SE FAZER VALER E ALTERAR O CONTRATO DE
CONSORCIO QUE DEVERA PASSAR PELAS CAMARAS PARA APROVACAO. JOSE
MARCIO APRESENTA ENTAO A PROPOSTA DE RESOLUCAO N° 023/2018 PARA
ALTERACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO. O PRESIDENTE AILTON DUARTE ABRE
ASSIM PARA VOTAGAO SENDO APROVADO POR UNANIMIDADE. O SECRETARIO
EXECUTIVO AINDA DENTRO DESTE PONTO DA PAUTA INFORMA QUE HA UM CUSTO
EXTRAORDINARIO NA FOLHA COM HORAS EXTRAS, QUE FEITO A DEVIDA GESTAOE
CONTROLE DO PONTO NAO HA COMO EVITAR O PAGAMENTO ELEVADO DESTAS
POIS HA UM GRANDE NUMERO DE LICENCAS, FALTAS E ATESTADOS EVENTUAIS
QUE PARA NAO PARALISAR 0OS SERVICOS, SAO CHAMADOS GUTROS PROFISSIONAIS
PARA OCUPAREM O LUGAR DOS AUSENTES PAGANDO HORAS EXTRAS. A EQUIPE
AVALIOU AS NOVAS NORMAS TRABALHISTAS PARA SE ADEQUAR. O ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO FEITO COM O SINDI-SAUDE PERMITE APLICAR AS NOVAS
NORMAS TRABALHISTAS COM A CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS HORISTAS E
QUE ESTES SERAO ADMITIDOS ATRAVES DE PROCESSO SELETIVO PARA HORAS
EVENTUAIS EXCEDENTES, E EXTENSAO DE CARGA HORARIA, DIMINUINDO MUITO
O CUSTO COM O PAGAMENTO EXTRAS. EXPLICA QUE SOBRE O TRABALHO
INTERMITENTE, QUANDO HA UMA FALTA EM CIMA DA HORA, HOJE PACA.SE A HORA
EXTRA, MAS QUE COM A CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS ESTES SERAQ
CHAMADOS E RECEBERAO SOMENTE AS HORAS TRABALHADAS. 0 QUE £
PERMITIDO PELA LEGISLAGAO TRABALHISTA E VAI GERAR ECONOMIA. SEGUE
DIZENDO QUE PARA ISSO DEVE SER APROVADO O QUADRO DE PESSOAL DENTRO
DO CONTRATO DE CONSORCIO, QUE PREVE A ABERTURA DO CARGO PARA HORISTA,
APOS AS DEVIDAS EXPLICACOES, O PRESIDENTE AILTON DUARTE COLOCA EM
VOTAGAO A ALTERAGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO NA MESMA RESOLUGCAO
N®023/2018 A FIM DE SE DIMINUIR OS VALORES PAGOS DE HORAS EXTRAS APOS
CONSULTA A ASSEMBLEIA E COLOCADO EM VOTACAO, 0OS PRESENTES APROVARAM
POR UNNIMIDADE. O SECRETARIO EXECUTIVO, JOSE MARCIO ZANARDI,
PROSSEGUIU COM A SEGUNDA PAUTA DO DIA, SOBRE 0OS SERVI(COS ASSISTENCIAIS
REGIONAIS APRESENTANDO QUE O ESTADO E O MUNICIPIO DE DIVINGPOLIS
PROPUSERAM DUAS QUESTOES AO CIS-URG OESTE: A PRIMEIRA SERIA ASSINAR ATE
QUINZE DE AGOSTO DE DOIS MIL E DEZOITO UM PROTOCOLO DE INTENCOES COM
O GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS QUE REPASSA O HOSPITAL REGIONAL
PARA A RESPONSABILIDADE DO CONSORCIO. AFIRMA QUE ESTA PROPOSTA JA FOI
APRESENTADA AOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL. SR. AILTON DUARTE
PRESIDENTE DO CONSORCIO RESSALTA QUE £ UM PROTOCOLO DE INTENCOES
DESAFIANTE QUE SERA IMPORTANTE PARA OS CINQUENTA E QUATRO MUNICIPIOS
CONSORCIADOS E QUE O CONSELHO APROVOU A ASSINATURA DO PROTOCOLO
PROPOSTO PARA RECEBER EM DOACAO PELOS 54 MUNICIOS CONSORCIADOS
ATRAVES DO CIS-URG OESTE E ADMINISTRAR O HOSPITAL REGIONAL DEPOIS DA
OBRA FINALIZADA. JOSE MARCIO ZANARDI ENFATIZA QUE PARTICIPOU DO ESTUDO
DO CUSTO DA OBRA E QUE O CIS-URG SERIA O ADMINISTRADOR, E QUE DEFINIRIA
COM A REGIAO O PERFIL ASSISTENCIAL. SR. AMARILDO DE SOUSA SECRETARIO DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS RESSALTA A DEFICIENCIA DOS LEITOS E DA
ESTRUTURA SEM PERSPECTIVA DA SAUDE ATUAL. FRISANDO QUE O PROTOCOLO
VEIO NO MOMENTO CERTO E QUE O CONSORCIO JA DEMONSTROU EFICIENCIA
PARA ADMINISTRAR, O PRESIDENTE DO CONSORCIO AILTON DUARTE APOS AS
DEVIDAS DISCUSSOES COLOCA SOBRE APRECIAGCAO DA ASSEMBLEIA QUE APROVA
RESOLUGAO N°023/2018 QUE DISPOE SOBRE A SEGUNDA
, ALTERACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CIS-URG OESTE E DA

ANL




OUTRAS PROVIDENCIAS, DEVENDO ESTA SER ANEXADA NESTA ATA PARA SER
ASSINADA  PELOS PREFEITOS E REGISTRADA EM CARTORIO. DANDO
CONTINUIDADE JOSE MARCIO ZANARDI DIZ QUE A SEGUNDA PROPOSTA SERIA
SOBRE A UPA DIVINOPOLIS. EXPLICA QUE FOI NOMEADA UMA COMISSAO PELO
SECRETARIO DE SAUDE E PELO PREFEITO DE DIVINOPOLIS GALILEU TEIXEIRA
MACHADO PARA UM ESTUDO SOBRE O CUSTEIO E A GESTAO DA MESMA E, EM
SEGUIDA, APRESENTOU O PROTOCOLO DE INTENCOES DO CIS-URG OESTE E
RESSALTOU QUE O MESMO PODE ASSUMIR QUALQUER TIPO SERVICO DENTRO DA
URGENCIA E EMERGENCIA E  CONTINUOU DIZENDO QUE APOS O ESTUDO O
PREFEITO DE DIVINOPOLIS FEZ UMA SOLICITACAO ATRAVES DE OFICIO PARA QUE O
CIS-URG OESTE ASSUMA A GESTAO DA UPA. SR. AMARILDO DE SOUSA, SECRETARIO
DE SAUDE DE DIVINOPOLIS, CONTINUA AFIRMANDO QUE FOI PREPARADO UMA
MINUTA DO CONTRATO COM O ENCERRAMENTO DA GESTAO DA SANTA CASA
FORMIGA, ATUAL GESTORA, E QUE ASSIM NAO HAVERA NENHUM PASSIVO
TRABALHISTA PARA O CONSORCIO. PEDE AOS PRESENTES QUE APROVEM A
SOLICITAGAO POR ENTENDER QUE O CONSORCIO TEM UMA ADMINISTRACAO
TRANSPARENTE E ELEGIBILIDADE. O PREFEITO DE PIMENTA SR. AILTON COSTA
FARIA, SEGUNDO SECRETARIO DO CONSELHO DELIBERATIVO, DIZ TER
PREOCUPAGAO EM VOTAR POR SER UMA DECISAO COMPLEXA E A MAIORIA DOS
PREFEITOS ESTAO AUSENTES. O PRESIDENTE DO CONSORCIO PROPOE UMA NOVA
REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO COM 100% (CEM POR CENTO) DE PRESENCA
PARA UMA ANALISE MAIS PRECISA. JOSE MARCIO ZANARDI RESSALTA QUE O
CONTRATO PREVE QUE O CIS-URG PODE PRESTAR O SERVICO, E QUE TODO CUSTEIO
E ENCARGOS SERAO DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS. O PREFEITO DE SANTO
ANTONIO DO AMPARO SUGERE QUE CADA MUNICIPIO RECEBA A PROPOSTA E
REPASSE AO SEU JURIDICO PARA SER ANALISADO, E APOS SEJA MARCADO UMA
NOVA ASSEMBLEIA. JOSE MARCIO ZANARDI AFIRMA QUE A PROPOSTA SERA
ENVIADA AOS MUNICIPIOS E MARCA UMA NOVA REUNIAO DOS CONSELHOS PARA O
DIA DEZ DE AGOSTO DE DOIS MIL E DEZOITO E UMA NOVA ASSEMBLEIA PARA
TRINTA E UM DE AGOSTO DE DOIS MIL E DEZOITO. O PRESIDENTE AILTON DUARTE
CONTINUA REAFIRMANDO A IMPORTANCIA DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS PARA O
CONSORCIO E TODA A REGIAQ, E QUE O CONSELHO DARA SEU PARECER E LEVARA
A PROXIMA ASSEMBLEIA, ENCAMINHAMENTO ACEITO POR UNANIMIDADE. DANDO

COMPOR O ORCAMENTO DO CIS-URG, PROPOSTA APROVADA POR TODOS OS
PRESENTES. JOSE MARCIO REFORCA QUE A PRESTAGAO DE CONTAS ESTA SENDO
ENVIADA RIGOROSAMENTE EM DIA, POR E-MAIL AOS CONTADORES ATE O DIA
QUINZE DE CADA MES. SEM MAIS NADA A SER TRATADO O PRESIDENTE DO
CONSORCIO, SR. AILTON DUARTE, AGRADECEU NOVAMENTE A PRESENCA DE
TODOS ENCERRANDO A ASSEMBLEIA. EU JOSE MARCIO ZANARDI, LAVREI ESTA ATA

QUE DEVERA SER REGISTRADA EM CARTORIO. )4l em e .
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA - CIS 1 OESTE

RESOLUGAO N.° 023/2018, DE 03 DE AGOSTO DE 2018.
TN
DISPOE SOBRE A SEGUNDA ALTERAG DO
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CIS-URG
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

|
.,‘:'3‘
e o

- Considerando a necessidade da realizacdo de Concurso
Piblico para provimento das vagas de emprego pliblico do quadro de pessoal do Consércio U)g
Intermunicipal de Salide da Regido Ampliada Oeste Para Gerenciamento dos Serwgos e

Urgéncia e Emergéncia - CIS-URG OESTE; ‘l@ UO
M Considerando @ necessidade de adequacio da /’;
/nomenclatura dos cargos de empregos publicos do CIS-URG OESTE e ainda da adequagdo

do numero de vagas para cada vaga de emprego publico; w

Considerando que para a realizagdo do Concurso PUbli

Considerando a necessidade de adequacdes” de ordem
funcional e administrativa para melhor funcionamento das atividades do Consércio
Intermunicipal de Salide da Regifio Ampliada Oeste para Gerenc:amento dos Servlgos de
Urgéncia e Emergéncia - CIS-URG OESTE; // / NN

}
N “% Considerando que as aflequacBes promovidas atraées da
presente Resolugdo trardo uma economia no funcionamento da estrutura funcional do
\\’j(\ Consdrcio no valor de R$ 2.753,820,00 desconsiderando-se os encargos sociais e projecao e
inda uma economia de R$ 4.681.494,00 considerando-se os enc S sociais e p ojegb’es
(13° Salario e Férias Regulamentares),

\ ) ,
) [9 [ ‘- Os Municipios de BOM DESR DORES DO INDAIA, ~

ESTRELA DO INDAIA, LUZ, MARTINHO CAMPOS, MOEMA, SERRA DA!SAUDADE, ARAUJOS
ARCb CARMO DO CAJURU, CLAUDIO, DIVINOPOLIS, ITAPECERICA, JAPARAIBA, LAGOA
A PRATA, PEDRA DO INDAIA, PERDIGAO, SANTO ANTONIO DO MONTE, SAO GONGALO
A‘/ ’ D PARA SAO SEBASTIAO DO OESTE, BAMBUI, CORREGO Dit A, CORREGO FUNDO

Il Tl Low oy R

/

A

Prica Podro Xisto Gontijo, n° 550 - Centra, : 3
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA J )
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIAE

i) EMERGENCIA—CIS-URG‘O%TE
y T Ty \_AA
CIS-URG (i NI
FORMIGA, IGUATAMA, MEDEIROS, PAINS, PIMENTA, TAPIRAI, ITAUNA, ITAGUARA,
_TTATIAIUGU, PIRACEMA, PARA DE MINAS, CONCEIGAO DO PARA, IGARATINGA, LEANDRO *

FERREIRA, NOVA SERRANA, ONCA DO PITANGUI, SAO JOSE DA VARGINHA, AGUANIL,
MACHO, CAMPO BELO, CANA VERDE, CANDEIAS, CARMO DA MATA, CARMOPOLIS DE /(

; MINAS, CRISTAIS, OLIVEIRA, PASSA TEMPO, SANTANA DO JACARE, SANTO ANTONIO DO
AMPARO e SAO FRANCISCO DE PAULA, por seus subscritores; em conformidade com o
principio da cooperaggo interfederativa implicitc no artigo 241 da Constituicdo Federal e nos /’f

. termos da Lel 11.107/05 e do Decreto 6.017/07, em ainda em conformidade com a Clausula
Quarta, § 1°, inciso III do Contrato de Consoércio Plblico c/c artigo 12, inciso III do Estatuto %/
do CIS-URG OESTE - Consdrcio Intermunicipal de Satide da Regifio Ampliada Oeste para

Gerenciamento do Servigo de Urgéncia e Emergéncia.

RESOLVEM:

1 L
3 F
47

A Yy # ;’/ S e
a— Art. 1° - Ficam alterados os termos do Contrato de ’
Consdrcio Pdblico do CIS-URG OESTE firmado em 08 de Novembro de 2013, , face a
g;d*“\ Segunda Alteraco do Contrato de Consércio Pdblico, passando o a Clausula Sétima a vigorar

com a seguinte redacéo: )

CLAUSULA SETIMA ~ DOS RECURSOS HUMANOS %

/
Para a execucdo de suas atividades dispora o CONSORCIO de quadro de pessoal composto OJ/ g
de empregos publicos necessarios & consecugdo de suas finalidades: i?

I - A contratagdo de pessoal se dara por concurso plblico, excetuados os casos de fungties
de livre nomeacio (em confianga ou comissionado) claramente delimitados neste

instrumento € em seu Estatuto e os de contratagdo tempordria para atender a excepcional
interesse publico, e se regerd pelos ditames constantes da Consolidagdo das Leis do /

Tra?@o - CLT.

__II = A especificacdo dos empregos ptiblicos, forma de provimento, o quantitativo de vagas e / ™
/ a remu? racdo dos profissionais serdo criados conforme as necessidades. 7N

\
- Aeir@idera-se necessidade tempordria de excepcional interesse piblico, cujo prazo
rﬁéxigde contratacdo serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual

perfodo)para contratacio & titulo precério quando da necessidade ey atendimento das
d nand}as o CIS-URG: Q (’//C/J - /
N K}J‘r{\ép 1O "y /) . ?\ i

)

Praca Pedro Xisto Gontijo, n° 550 - Centro, % Fafias sivay A |
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OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

S { EMERGENCIA — CIS-@OFQ{E
GiS-UR G e ¥ R

b,
a) a realizagdo de atividades de pesquisa ¢ desenvolvimento no ambito dos objetivgs
AN\
N

,/7‘ _.CONSORCIO;
7, 7

L
e
:‘ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA ]
)

b) a contratacio de servigos técnicos especializados no ambito de projetos de cooperagdo
i prazo determinado, implementados mediante acordos ou parcerias internacionais ou
acionais;

¢) a contratagdo realizada para a substituicdo de empregado plblico demitido pel
_ CONSORCIO ou que tenha pedido demisso; 0 W‘Qﬂ/

d) a contratacdo realizada para a manutencdo da execucdo das agbes e servigos,
relacionados as finalidades do CONSORCIO, desde que ja determinada a abertura g€
concurso publico;

e) a contratagdo excepcional mediante risco de epidemias e decretac3o de-Ca imidades
pUblicas.

IV - Fica admitida a contratacdo de empregados pliblicos temporarios, através de processo
seletivo simplificado, para atender as necessidades iniciais do CIS-URG OESTE, até que seja
, definido por Assembleia Geral o quadro permanente e integral de pessoal, bem como para
M/l atendimento em periodos de férias e afastamentos de seus empregados publicos.

)
4
/)/\ V - Para o cumpri‘me.znto de sua finalidade o CIS-URG OESTE dispord de quadro de pesscal
. VW com empregos publicos, quantitativos, forma de provimento ¢ remuneracao devidamente

identificados a sequir;

@\ EMPREGOS PUBLICOS — LIVRE NOMEACKO Qp&/

COMISSIONADOS/ CONFIANCA CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSAL /%Z

ik
{
ﬁacretérfa Executiva /X 40 200 1 R$ 10.000,00

R Qessor Juridico /géj 40 200 1 R$ .7.000,00

/

| Asdessor Técnico 40 200 1 R$ 2.000,00 -«

’44-
~

PO o S
~

,jxssessor de Comunicagdo 40 200 1 R$  4.000,00
~

Eerente Admil&tr-ativo 40 200 1 R$  7.000,00 (\

\
gulacdo \édiu\ /Q/l 40 200 1 R$ 10.000,00
{‘ Wil ?YG 0 A -
Praca Pedro Xisto Gontijo,_n° 330 - Ceniro, (1% ol G 3 MINAS
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Y CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

EMPREGOS PUBLICOS, PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO E/ OU%

| PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
‘ 7

°

N 0l EMERGENCIA - CIS—U% 70
="
L] "y ,ﬂ"\(‘\,’] "
GIS-URE o / (
/l Coordenadar de Enfermagem 40 200 1 R$  5.200,00
N
Coordenador de Frota 40 200 1 R$ 5.200,00
Coordenador NEP 40 200 1 R$  4.000,00
Coordenador Financeiro Contabil 40 200 1 R$  5.200,00
~
Ouvidor NO\S 40 200 1 R$  3.000,00
\\
Controlador Interno 40 200 i R$  5.200,00 /\
Coordenador de Compras ¢ Licitagio 40 200 1 R$  4.000,00 i
%
Coordenador de Recursos Humanos 40 200 1 R$  5.200,00 \%
Supervisor de Almoxarifado e Patriménio 40 200 1 R$  3.000,00
Tesoureiro 40 200 1 R$  3.000,00 /@

D)

EMPREGOS PUBLICOS DA ASSISTENCIA CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSAL Y
A NS
Qédico 24 120 70 R$  7.800,00

: ‘)()
Enfermeiro 24 120 49 R$  2.500,00
-~ YA '
Técnico em Enfermagem 7. 12x36 210 9% R$  1.450,00 g
A ~
‘Condutor - Socorrista/*‘ﬂ- 7 12 x 36 210 124 R$  1.450,00
- N
Farmacéutico \ 40 200 (\ i R$  3.000,00
> v\

B

{-u-"_’ _',-{)J(/LA_,
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OLSTY PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URG ENCIAE

)

4

2

0

——

EMERGENCIA — CIS-URG OESTE
g e,
o !
- oYY
\, AN
EMPREGOS PUBLICOS DA REGULAGAO CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSAL
A ]
Auxiliar de Regulagio 36 180 18 R$  1.000,00
Operador de Frota 36 180 10 Fy #1.000,00
/ LA o
G
i
EMPREGOS PUBLICOS o ;
T. SALARIO MENSAL
ADMINISTRATIVOS CH CHMES | QuaN
Psicologo 40 200 i R$  3.000,00
Técnico em Seguranca do Trabalho 40 200 i R$  1.800,00
Analista Administrativo % 40 200 1 R$  2.000,00
Assistente Administrativo )&") 40 200 10 R$  1.500,00
B W
Augxifiar Administrativo 40 200 4 R$  1.100,00
@M\ :
MPREGOS PUBLICOS OPERACIONAIS CH CH MES QUANT,. SALARIO MENSAL?T !
brista 44 200 2 R$  1.450,00 //

MPREGOS PUBLICOS E

NTERMITENTE A PARTIR DE

Pragu Pedro Xisto Gantijo, n° 55 - Centro,
Divindpolis/ MG - CEP; 35.500-049
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

EMERGENCIA - CJ&URG.OESTE

y

3

PR G~
LR .\’ ;

, valdrda/Hora
Cargo Escolaridade Carga hordria Nuimero de Vagas Trabalfiada
Ensino Médio C let Horas Intermitentes de
Condutor nsino Medio Lompleto acordo com a 57 7,14
Socorrista Carteira Nacional de necessidade do ) *{
Habilita¢8o Categoria D Consdrcio
Ensino Superior em Horas lntzrmltentes de NR
Enfermagem acordo com a N
25 21,67 AT AN
Enfemneiro Registro no COREN como necessidade do ™ >\
enfermeiro Consarcio
Horas Intermitentes de
Médico Ensino Superior em Medicina acord? com a s 66,67
Registro no CRM necessidade do
Consércio
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Técnico de Curso Técnico em Enfermagem acordo com a a8 714
Enfermagem Registro no COREN como necessidade do !
Técnico em Enfermagem Consdrcio
Total de Contratos Intermitentes 170 1

EMPREGOS PUBLICOS E ESTRUTURA SALARIAL DO EMPREGADO PUBLIC

INTERMITENTE APOS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO.

-

; , ; Valor da Hora
Cargo Escofaridade Carga horéria Namero de Vagas Trabalhada /ﬁ
- /
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Condutor . acordo com a 62 6.90
Socarrista Carteira Nacional de necessidade do i
HabilitacSo Categoria D Consércio
Ensino Superior em Horas intermitentes de
Enfermagem acordo com a ’ \
Enfemelre Registro no COREN como necessidade do 25 20,83
enfermeiro Consdrcio

\ Médico

Ensino Superior em Medicina
Registro no CRM

Hotas Intermitentes de
acordo com a
necessidade do
Consdrcio

Jrécnico de

Enfermagem

{

Ensino Médio Completo
Curso Técnico em Enfermagem
Registro no COREN como
Técnico em Enfermagem

Horas intermitentes de
acordocoma
necessidade do
Consorcio

Ry

Total de Contratos Intermitentes

VI -

7

efou provas e titulos

NI

_.."':’ "\‘.- S5
IS-L{R G ¢ gff:@ 192 SUSl%@ rsTeERans gl

Y%

Os saldrios dos empregos publicos de livre nomeagdo, poderdo ser praticados,
conformidade com esta resolucdo, a partir de sua aprovagdo e publicacd
cordo com as necessidades do consércio.

o 4

| “"%

e de
(NI
) ],
rios dos~empregos plblicos de provimento em concurso plblico ou

' VIL< Os sal
DW rocesso s;ietivo implificgdo, somente serdo atualizados a partir da realizagdo de
&UW concyrso piiblico d prova conforme @rtigo 37, inciso 11 da
Copstiithica : )

"

MINAS
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA - CIS-URG OESTE

GiS-URG
E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam a presente SEGUNDA
ALTERAGAO DO CONSORCIO PUBLICO em 3 (trés) vias de igual forma e teor para

publicacdo do seu extrato nos érgdos oficiais de cada ente signatario e na Imprensa
Oficlal do Estado de Minas Gerais.

Art. 20, Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicacéo.

DtVlI’lOpO!IS, 03 de Agosto de 2018. Q
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PREFEITURA DE Luz
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PREFEHUWDA SAUDADE

PREFEITUI-E‘?( DiARAU 0S

+ pesmen

j&ﬂuﬁm DE ARCDS-~

Sh oo
\_}E’FEVA ﬁmo DO CAJURU

PREFEITURA DE CLAUDBIO

S Ohedio

PREFEITURA DE DMN(LOLIS

Mﬂqa Pedro Xisto Gontijo, n® 550 — Centro,
Divindpolis/MG — CEP: 33, 360-049



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

EMERGENCIA CIS-URG OESTE
(MK,
PREFEITURA DE IfAPECERICA
PR%{ DE JAPARAIBA
SR ‘bﬁk//

PREFEITURA DE LAG A PRATA

ot
Z;F /}77(0 ;ﬂ/ (e //L/

)?’?

REFEITUJA\ JE SARFO ANTONIO DO MONTE

PREFEmﬁQA E SAQ GONCALO DO PARA
/) é%\

PREFEITURA D 7ﬁo SEBASTIAO DO OESTE

a
)

E

PREFEITURA B BAMBUS )
P

‘o (G
PREthURA DE CORRFGO DANTA

cah b
PREFEITURA OIF CORREGO FUNDO
e 3
PREFEITUR}\D% /
PREFEI;LEJA IGUATAMA

PREFEITU?A DE MED %\0
PREFEITLﬁA DE p;KNy,‘\ \M}Q //6 o

PREFEITURADE air»\\ENTA fﬁf,ﬂ
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Praga Pedre Xisto Gontijo, n° 550 - Centro, .GIS URG

3 i
IHos SUS &é@ misTTEan GRS
Divindpolis/AG — CEP: 35.500-049 '



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
RGRNCIA - CIS-URG OESTE
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PREFEIT?IRA DE Ehm %
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% //%‘}A/
ERE’FEUURK DE @A ZL
PREFEITURA\?;\ACEMA
> TN

PREFEITURA DE PA&f;%gMINﬁSE

el

PREFEITURA DE COKCEICAO DO PARA

P@T’TUF(A-DE-IGARAHNGA

7/0’4,,/1-«7 ~ nﬁf/
PREFEKURA DE LEANDRO FERRFIRA @AD{
i /

PREFEITWURA DE NOVA SERRANA

PREFEﬁtu‘R W DO PITANGUI
PREFEITURA DE
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/
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA

OESTE PA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
ERGENCIA CIS-URG OQOESTE
CIS-URG j %u
B N

PREFEITURA DE CARMDD, AA

PREFE;uﬁA [@%ﬂépoﬁsy MINAS
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%] p

R
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e
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AN

PREFEITURA DE PASSA TEMPO
(/ﬁ//zzwz/ k //
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— } \ [ WV
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO AMPARO
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