PREFEITURA MUNICIPAL

FORMIGA-MG

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. ©5q /2019.

Altera o anexo VI, Lei Complementar n°. 45, de 03 de
margo de 2011, com redagio dada pela Lei
Complementar n.° 78, de 04 de abril de 2012.

0O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS. REPRESENTANTES. APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR: .

Art. 1° O anexo VI, Lei Complementar n°. 45, de 03 de margo de 2011, com redagdo dada pelo
artigo 1°. da Lei Complementar n°. 78, de 04 de abril de 2012, passa a vigorar com a seguinte
alteragfio: inclui-se nas opgdes de escolaridade exigidas para o cargo de Controlador Interno
Previdencidrio a formagio completa em curso superior de Administrago Publica, com habilitagdo

legal para o exercicio da profissdo, sendo mantidas as mesmas atribuigdes anteriormente previstas.

Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Formiga, 17 de maio de 2019. -

ENTOATILELA JUNIOR
Prefeito Municipal

EU
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PREFEITURA MUNICIPAL

FORMIGA-MG -

Mensagem n°: 058/2019-GAB
Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar
Data: 17 de maio de 2019

Senhor Presidente.

Submetemos a apreciagio dessa Casa Leg1slat1va pala fins de aplovagao 0 111cluso Projeto -

de Tei Complementar que altera a Lei Complementar n.’ 45/2011, acrescendo. as op¢des de

escolaridade exigidas a formagio completa em curso superior de Admunst;agao Piblica, com

habilitagfio legal para o exercicio da profissao.

Tal alteragdo se faz necessaria pela correlagio existente do Curso de Admunstfac;ao Publ:ca

comas funcdes a serem desempenhadas pelo Controlador Interno Previdencidrio, bem como das’
atividades administrativas realizadas no Instituto Previfor, questao esta deliberada pelo Conselho -

Administrativo, cuja ata de reunijao segue em ancxo.

Com estas conmderaqoes solicitamos o recebimento do PrOJeto de Lel Complementm sua
tramitagdo e aprovago, para que possa produzir efeltos

[

Ao ensejo, renovamos a V. Exa. protestos de elevada estima e consideracio.

EUGEKNIO fLELA JU NIOR
Prefeito Mun1c1pal

CAMARA MUNICIPAL DET JORMIGA

SECRETARIA
Recobia 1 vig ds ;_,JP\/ L5 . do

, | ge_\Hoslo 1o ‘
Exmo. Sr. ; ‘ - - Q@%\_)
Vereador Evandro Donizetti da Cunha ="~ T =
Presidente da Camara Municipal de Formiga.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE FORMIGA - PREVIFOR
CNPJ 05.121.894/0004-91

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Aos vinte e seis dias do més de margo de 2019, as 14h, reuniram-se na sede do
Instituto PREVIFOR o Conselho Administrativo e a Superintendente Executiva,
conforme lista de presenca anexa. A Superintendente Executiva fez a leitura do
parecer da consultoria juridica Libertas & Associados sobre a legalidade do Instituto
PREVIFOR custear despesas inerentes a cursos de Pos Graduagdo para
servidores efetivos. Apds isso, o Conselho, considerando a auséncia de dispositivo
legal, deliberou pelo indeferimento do Requerimento da servidora efetiva de
matricula n°. 754. A Superintendente Executiva comunicou que a servidora efetiva
matricula n® 763 havia solicitado por escrito sua exoneragédo do Comité de
Investimentos (Lei n° 4750, de 24/10/2012), mas que o pedido nao foi acatado pelo
fato da servidora efetiva matricula n® 754 ndo possuir a certificagdo CPA-10,
conforme determina a Lei n® 4750, de 24/10/2012. Porém mediante aprovagao no
exame neste més de marco/2019, a Superintendente Executiva comunicou que o
pedido a servidora efetiva matricula n® 763 serd acatado. O Consefho concorda
com este procedimento. A Superintendente Executiva informou que a conta de
agua do Instituto PREVIFOR, referente a utilizagdo no meés de fevereiro/2019,
apresentou valor expressivo de R$232,37 ocasionado por vandalismo no
hidrometro. De acordo com as normas internas do SAAE, a nova liga¢do somente
sera realizada apods instalac&o de novo hidrémetro na parede, enquanto isso ndo
serdo realizadas leituras e sera cobrado o valor minimo da conta de agua, cujo
material e servico ficara a cargo do Instituto PREVIFOR. O conselho decide acatar
a orientacdo do SAAE, de modo a sanar o problema da methor forma possivel. A
Superintendente Executiva informou que estd em andamento o novo Processo
Licitatério (Tomada de Prego) para contratagido de Consultoria Juridica para o
instituto PREVIFOR, tendo em vista que o processo vigente termina no tnicio de
abril/2019. Ressaltou que, o Institute PREVIFOR néo possui funcionarios
autorizados e cettificados para fal finalidade, sendo solicitado ao Prefeito
autorizacdo para que a equipe da Prefeitura Municipal de Formiga fizesse todo o
processo. Entretanto, ha o risco do Instituto PREVIFOR ficar sem a prestag&o de
servicos durante um periodo, pois a previsdo para conclusdo do novo processo
seria no final do més de maio/2019. Mediante a gravidade da situagéo, a
Superintendente Executiva reforgou que o servigo prestado € de carater
excepcional, pois o |Instituto PREVIFOR n&o tem profissional qualificado
(advogado) e respaldo da Procuradoria Municipal para emisséo de pareceres na
area previdenciaria. Foi definido o agendamento de uma reuniao com a
Procuradora Municipal para buscar informacdes cormio sanar o problema da methor
forma possivel. A Superintendente Executiva apresentou oficio e memorando do
PREVIFOR, cujo o contelido reforga as exigéncias da Portaria n® 464/2018, o qual
sera enviado aos entres solicitando atualizagdo da base cadastral dos servidores

at@ seja, impterﬁentagéo dos processos de recadastramento e prova de vida,
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE FORMIGA ~ PREVIFOR
CNPJ 05.121.884/0001-91

a fim de obter maior precisdo do Calculo Atuarial. O Conselho solicita que sejam
tomadas as providéncias necessarias. A Superintendente Executiva apresentou
condigbes académicas e orgamentarias acerca do curso: Treinamento no
Segmento de Renda Variavel — Resolugdo CMN 3922/10, a ser ministrado
presencialmente para equipe e conselheiros do Instituto  PREVIFOR, pela
consultoria financeira Di Blasi, no valor de R$1.900,00 (hum mil e novecentos
reais). Ressaltou ainda, que o0s membros do Comité de Investimenio sio
favoraveis, principalmente pelo fato do segmento estar propicio neste ano de 2019
para aplicagdo de recursos. O Conselho autoriza a realizacéo do curso. Dentre os
varios questionamentos feitos com relac&o as vagas do Concurso Publico, para a
vaga de Controle Interno do Instituto PREVIFOR foi solicitada a inclusdo nos
requisitos de investidura do cargo o curso superior em Administracdo Pablica e
outros cursos relacionados. E possivel realizar a alteracao, juntamente com as
demais que foram solicitadas pelo TCEMG. Considerando a natureza da furgéo a
ser desempenhada, a Conselho delibera pela manutengdo dos demais requisitos j4
elencados para o cargo, apenas incluido o curso de Administraggo Pliblica, devido
a correlacao existente. O advogado da Procuradoria Municipal, que responde pelos
processos juridicos do Instituto PREVIFOR, informou que no dia 05/04/19 sers
realizada pericida médica referente ao Processo r° 0261.18.008181-0 da servidora
M. A. N., pois foi concedida alta pela médica perita do Instituto PREVIFOR, apés
término do periodo de afastamento. O Conselho considera desnecessaria a
contratagdo de médico assistente para acompanhar a peticia a ser realizada no
processo. A Superintendente Executiva peiguntou se os membros tédm algum
questionamento sobre os relatérios: Comentarios Fevereiro/2019 e Relatério
Competéncia 02/2019, elaborados pela Di Blasi Consultoria Financeira, referente
aos fundos de investimentos, os quais foram enviados no dia 18/03/2019. Também
compartithou o Relatério de Gestao {(competéneia: Janeiro/2019). Conforme
comentarios de consultores o més de fevereiro trouxe volatilidade para o mevcado
financeiro, 0 cendrio para 2019 & benéfico para o segmento de renda variavel nue
tern apresentado bom rendimento nesses Ultimos meses, sendo imporante ter
posi¢do no segmento, pois a taxa de juros SELIC de 6,50% ao ano esta abaixo do
indice de referéncia. Cabe ressaltar que, o perfil deve ser de .longo prazo e
direcionado para fundos que apostam na melhoar dos fundamentos da economia e
seus impactos sobre as receitas empresas. A Superintendente  Executiva
comunicou que foi aprovada na atualizacdo do exame de certificacdo CPA-10 no
més de mar¢o/2019, cujo vencimento serd em 08/03/2022. A Superintendente
Executiva informou que recebeu comunicagdo da SAGESP da Prefeitura Municipal
de Formiga solicitando informagées do Instituto PREVIFOR sobre as contribuiches
previdénciarias da servidora efetiva E. C. P. P, para recolhimento, pois seria cedida
para prestar servicos na Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais. A
Superintendente Executiva apresentou a resposta direcionada ao Exmo. Dr. Juiz
de Direito da 22 Vara Civel da Comarca de Formiga/MG, referente ao Mandado de

,/Seggranga recei&io em 08/03/2019 - Processo n® 5000069-39.2019.8.13.0281,
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE FORMIGA - PREVIFOR
CRPJ 06.121.824/0001-91

cuja impetrante foi a servidora inativa C. M. B. 8. do Instituto PREVIFOR. A
Superintendente Executiva ressaltou que nos anos anteriores ndo participou da
elaboracgéo da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias), devido sua nomeacao ter
ocorrido em abril/2018, mas que neste ano de 2019 analisou as informagdes em
conjunto com a contadora, as quais serdo validas para o exercicio financeiro de
2020. Entretando, expfs que a rentabilidade dos fundos de investimentos
dependem de varios fatores, principaknente do comportamento do cenario
econémico, financeiro e politico, inclusive da deliberagdo do Conselho
Administrativo com relagao a atualizagao da Politica de Investimentos, e agéo do
Comité de Investimentos em alocar parte dos recursos financeiros em fundos de
renda variavel, visando o alcance da meta atuarial. A Superintendente Executiva
informou que foram identificadas inconsisténcias, via sistema FISCAP, nos
processos de aposentadoria dos servidores S. A. R. e L. P. N., cujas justificativas
ao TCE/MG foram enviadas dentro do prazo determinado. A Superintendente
Executiva informou que foi realizada no dia 07/03/19 reunido extraordinaria da
Comissao Processante do instituto PREVIFOR, referente a situagéo da servidora
inativa D. F. J., sendo solicitada orientacdes a Procuradoria Municipal para
enquadramento nos termos do pedido inicial do Processo Judicial, ou seja, “Grau
J” ou aplicar o enquadramento correto previsto no Plano de Cargos e Carreiras da
Educagao — Lei Complementar n° 43 de 2011 e suas alieragbes. Com relagao ao
Site e COMPREV a Superintendente Executiva informou que ambos 0s processos
encontram-se em andamento, pois foram solicitadas algumas aitera¢tes no objeto
do contrato firmado com a empresa fornecedora do site pela Procuradoria Municipal
e finalizado o levantamento dos processos de aposentadorias, os quais serdo
informados via sistema apés finalizagao do termo de acordo de cooperagéo tecnica
junto ao COMPREV. A Superintendente Executiva informou que foi aprovado pelo
Ministério da Previdéncia o Termo de Acordo de Parcelamento e Confisséo de
Débitos Previdenciarios (Acordo CADPREV N° 00146/2019), cujo vencimento da
primeira parcela serd em 29/03/2018. Apds liberagdo do CRP (Certificado de
Regularidade Previdenciaria) cormn vigéncia ate 08/09/2019, o Instituto PREVIFOR
comunicou ao Ministério Publico, através do Oficio n® 068/2019/PREVIFOR, a
regularidade da situagdo. Nada mais a tratar, fol encerrada a ata desta reunido,
sendo a mesma lida e se aprovada sera assinada por todos os presentes.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE FORIGIGA - PREVIFOR
CNPJ 05.121.634/0001-91

LISTA DE PRESENGA DA ATA DE REUNIAOC DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO REALIZADA E&i 26 DE MARCO DE 2019

Presidente do Copseiho Administrativo

AL
Kelly Criﬁn’a Eia{s égres Cliveira

Membro do Consetho Administrativo

Marlla
Superinte

vier Leitao
nte Executiva

et L

Maria do Carmo Diniz Batista de Souza,

Membro do Conselho Administrativo

v
i
g{{/égge reira

Conselho Administrative

Juliano G
Membro

a

-4
Alves Gonzaga
Membro do Conselho Administrative

Antonio Carlosygé Campos Junior
Membro do Cok\seiho Administrativo
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