PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N°| 54 /2021

Institui o Regime de Previdéncia
Complementar no dmbito do Municipio de
Formiga e dé outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS REPRESENTANTES, APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido no &mbito do Municipio de Formiga o Regime de Previdéncia
Complementar — RPC a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituicio Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensio devido pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores. piblicos titulares de cargos efetivos e
membros de quaisquer dos poderes, executivo e legislativo, incluidas suas autarquias e
fundagGes, que ingressarem no servigo piblico do Municipio de Formiga a partir da data de
inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, nio podera superar o limite maximo dos
beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGP.S. :
Art. 2° O Municipio de Formiga ¢ o patlocmador do. pIano de. benefv icios do Reglme de
Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo represéntado’ pelo-Prefeito Municipal que
poder4 delegar esta competéncia.

~ Pardgrafo tinico. A representagfio de que trata o caprif deste artigo compreende poderes para
a celebrago de convénio de adesfio ou de contratos e suas alteragSes e para manifestacéo
acerca da aprovagfio ou da alteragfio de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos
correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta’Lei terd v1gencia e serd
aplicado aos servidores piiblicos  titulares de cargos . efetlvos e membros de quaisquer. dos
poderes, executivo ¢ legislativo, incluidas suas autalqulas e fundagﬁes que mg:essalem 1o
servigo pilblico a partir da data de;

I - publicagiio da autorizago, pelo 6r gao fiscalizador de quie trata a Lei Complemental n
109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdio do patrocinador ao plano de benef”cms
previdencidrio admmlst: ado pela entidade fechada de pr ewdenma complementat ou-

T - micm de v1genc1a convencionada no connato f rmado com a entldade abérta’ de
ple\ndencna complementat

Art. 4° A partir do infcio de wgenma do Regime de Pr: ewden01a Complementat de que trata” esta
Let, independentemente da inscrigio do servidor como participante no plano de beneficios
oferecidos, aplicar-se-d o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40
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da E?antituic;ﬁo Federal, &s aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS do
Municipio de Formiga aos segurados definidos no paragrafo finico do art, 1°.

Art. 5° Os servidores ¢ membros definidos no pardgrafo nico do art. 1° desta Lei que tenham
ingressado no servigo pliblico em data anterior ao inicio da vigéneia do Regime de Previdéncia
Complementar poderdio, mediante prévia ¢ expressa opgfo, prevista no § 16 do art. 40 da
Constituicéo Federal aderir ao RPC.

Paragrafo tinico. O exercicio da opgfio a que se refere o caput deste artigo é irrevogdvel e
irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art, 1° serd oferecido por meio de
adesdo a plano de beneficios jé existente.

CAPITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS
Secio I
Das Linhas Gerais do Plano de Benef' icios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estardq desm ito em regulamento, observadas as
disposi¢tes das pertinentes 1eis Complementares, e dos normativos decorrentes desses dlplomas
legais, ‘¢ deverd sor oferecido, obrigatoriamente, a todos os senv1d01 es e memblos do Muni¢ipio
de Formiga de que (rata o grt. 3° desta Lei.

Art. 8° O Municipio de Formiga somente poderd ser patlocmadm de- plano de beneﬁcios
estruturado na miodalidade de. contribuicfio definida,’ cujos beneficios programados tenham’ seu
valol permanenteiiente ajustado 4 reserva constituida em favor do participante, inclusive na “asé
de percepciio de beneficios, considerando o resultado liquido de sva aplicacdo, os valores
aportados, resgatados e/ou portados ¢ os beneficios pagos,

o

PN S

§ 1° O planc de que trata o éaj}'ﬁf deste artigo devéré;bré\}éf"!beneﬂcios ndo programados que:

I assegulem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte” dd
pamcxpante e
I — sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdencidrios poderd prever a contratagio de cobertura de risco adicional junto a sociedade
seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo poderd prever cobeltula de sob1ev1vencla do
- assistido, desde que contlatada Junto a sociedade seguradora.’

Seciio 11 _
Do Patmcinado‘r"_ o

. . . . RN

ot

Art. 9° O Municipio de F ormiga ¢ o 1esp0nsavel peIo aporte de contribuigdes & peias
nansfenencms das’ contnbuu;oes descontadas . dos seus servidores a0 plano dé beneficios

:Rua Bardo de Piunhi, 121 Centro CEP: 35570-128-- Formiga — MG.
Fone: (37) 3329-1813



PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

ptewdencnarro observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesfio ou no contrato ¢ no
regulamento.

§ 1° As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma centralizada,
pelos poderes executivo ¢ legislativo, inclufdas suas autarquias e fundagdes, e em hipitese
alguma poderdo ser superiores as contribuigdes normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Formiga serd considerado inadimplente em caso de descumprimento, por
quaisquer dos poderes, executivo ou legislativo, incluidas suas autarquias ¢ fundacdes, de
qualquer obrigagdio prevista no convénio de adesfio ou no contrato e no regulamento do plano
de beneficios.

Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizagfio e das demais penalidades previstas nesta Lei e na
legislagdo aplicdvel, as contribui¢des recolhidas com atraso estarfio sujeitas a atualizagdo e aos
acréscimos, nos termos do regulamento do respectivo plano de beneficios.

Art. 11, Deverdo estar previstas, expressamente, no-contrato. ot no convénio de adesio ao plano
de beneficios administrado pela’ entidade de piewdenma complementar, cldusulas que
estabele¢am no minimo:

[ - a nio existéncia de solidariedade do Mumc1p10 de Formiga, enquanto patl ocinador, em
relagio a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; ‘planos de beneficios e entidade
“de previdéncia complementar;

I — os piazos de cumpumento das obri 1gagoes pelo pat1 ocmadm € das sangﬁes plewstas
© para 0s ¢asos de atiaso no envio de mfonnaqoes cadastnms de pattimpantes ¢ assistidos; dé
* pagamento ou do repasse das contubmgoes

I — que’ o valor coriespondente 3 atuahzagao monetarla ¢ aos _]lll‘OS supoxtados pel
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse dé contribuicdes-serd xevertldo a conta
individual do participante a que se referir & contribuicfio em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a tltulo de adlantamento de contubulgoes a ser

teallzado pelo Mumc1p10 de Formiga; ’ o

V —as 'diretn‘ize‘s‘ com re]a'g:ﬁo as condigdes de retirada de patrocinio ou rescisio contratual

e transferéncia de gerenciamento da administragfio do plano de beneficios previdenciario;

. . e S : ool

VI — o compromisso da-entidade de previdéncia conplementar de informar a todos* 6§

* patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador

em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de contubuugoes ou qualsquer
Obl igagdes, sem pl ejulzo das demais providéncias’ cabivels ‘ :

Se¢do 11T
Dos Participantes

Art. 12, Podem se inscrever como participantes do Platio de Bereficios todos os servidores &
membros do Municipio de Forniiga.

Art. 13. Podela pelmanecet msc1 ito no respectivo piano de beneﬁc;os o paitimpante qu@ L
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1 — esteja cedido a outro érgo ou entidade da administragiio publica direta ou indireta da
Unidio, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e
sociedades de economia mista;

Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneragiio, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em qualquer
dos entes da federagfio;

Il — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinard as regras para a manutengio do
custeio do plano de beneficios, observada a legislagdio aplicavel.

§ 2° Havendo cessfio com dnus para o cessiondrio subsiste a responsabilidade do patrocinador
em recolherjunto ao cessiondrio e repassar a contribuigio ao plano de beneficios, nos mesmos
niveis e condi¢des que seriam devldos pelo patr olcmadm, na forma definida no regulamento
:do respectivo plano. B

§ 3° Havendo cessio com dnus péta’ofcédéﬁté‘ b ﬁ‘atfoéinador arcaré com a sua contribuigio
ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcaid com a sua contnbmgao somente quando 0 afastamento oua llcenga
do catgo efetlvo se°der sem p;ejulzo do recebimento da temuneragio. '

Art. 14, Os ser v1do;es ¢ membros referidos no arf. 3° desta Lei, com remuneragdio supet ior 20
limite' m4ximo estabelecndo para’ os benefic icios ‘do- Reglme Gelai de Plewdencm Socaal semo

Ll

inscritos 1o’ leSpeCtiVO plano de beneficios de previdéncia’ complainentar’ desde a data de ‘Slia

entrada e’ 6\610!010 por me10 da assmatma do Termo de Adesio no mm(neri}to da enttega dQs
LR T R Y ¥} LT LR L L I T Y

docunentos obr lgatonos para stid posse ‘e excfcicio, nos 'terios do Edtatutd do Servidor a ¢lé

aplicado.

§ 1° E facultado aos selwdones e membros lefendos no capu! deste arttgo que ademam a6
[N L\l

plano de benéficios patrdeinado pelo’ ‘Muhicipic 'dé Foriiiga, manifestarem em até noventa
dias da sua inscrigdo a d_c_mstenma do mesmo por melo d_c com_un_lpagao:ssqrita.

4

'§ 2" Na liipgtese dea mamfesﬁ o' de que tlata o ’@' 1 'désté"al (‘)ifou?n o) P1az de aré
'th‘ th- ROE 1 !NHNN1L0ulqltHH' delinnda A0 Feonlaiento
noventa ‘dias’ da datd da nscrigao, fica assegma Ireitoa réstituicio 1ntegla[ “das
contribuigdies vertidas, a ser paga em até sessenta dlas do pedido de anulagio atualizadas
monetal iamente nos termos do regulamento. o , y
St cndh 0 6 Codenne, O Pl O UG GO U i e g .LU

§3°A anulagao da indcriglio prevista no § 1° deste artigo ¢ a restituigio prevista no § 2° deste
artlgo nio constltuem resgate.

§ 4° No caso de anulaqao da inscri¢do prevista no § 1° deste ar tigo, a contribuigio aportada
. pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadoxa no mesmo prazo da devolugao
'da contribuigfo apcntada pelo pammpante

S T TR ot . sy Lo X i L
L T R O T L O O A S A T IS SR [ o ]
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§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em aderir ao plano de
beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o
cancelamento de sua inscrigfio, nos termos do regulamento do ptano de beneficios.

Secdo IV
Das Contribuicoes

Art. 15. As contribuigGes do patrocinador e do participante incidirfio sobre a base de calculo das
contribuigdes a0 RPPS estabelecidas na Lei 4.172, de 31 de margo de 2009 e suas alteragdes, que
exceder o limite méximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia ‘Social,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigiio Federal.

§ 1° A aliquota da contribuigdo do participante serd por ele definida, observado o disposto no
regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

§ 2° Os participantes poderdo realizar contribuicdes facultativas, de carater voluntario, sem
contrapartida do patrocinador, Qa‘fmjn}_a-d,q -1'§g1!11a1}]em(i)—do; plano de beneficios ou contrato.
BENE T D SV A I S S T AV PR

SRR A

. NSRS A BAr . e .
Art. 16. O patrocinador somente se 1'esp‘qnsabllIz’ara‘—b(m:rea!tzar contribuigSes em contrapartida

2 . P . N T R AT T e . . B}
as contribuicSes normais dos participantes - ‘que rafondam, concotitantemente, as seguintes

condigBes: , T . : S
e T T e L i i e o L e S de
o o :-‘,:T"L R R PR PRI G0 il i, g peolls T g Ot AT O, O

1 - s¢jarn segurados do RPPS, na‘forma prevista at, 1% di Al 50 désta Telk ¢ R
LT DT L TR e R e v T M et G :\'!":’ﬁ.\,'-‘ [RESSE P LT

11 - recebam subsidios ou remuneragdo. que exceda o limite maximo a que se refere o art, 4°
' . . T AT T e
desta Lei, observado o disposto no inciso X1 do.art. 37 da Constituigio Federal.
ST O LT NEN

§ 1° A contribuigdio do patrocinador serd paritdria 4 do participante sobre a parcela que
exceder o limite maximo a que s¢ refere o pardgrafo dhico do art. 1° desta Lei. Lo
. . [T, S N R T PO P S

. i : R Ly S TR . gy PN AT Bt RS+

- § 2° Observadas as condigdes previstas no'§. 1* deste artigo'e nd disposto’ n6 regulaments do

~plano de beneficios ol nio’ contrato, d contribuigdo’ do patrocinador nio poderd exceder ao
percentual de 8% (oito por cento). L D

L T T RTINS I S
H '

§ 3° Os participantés qite'ndo0 se enquadiém fas'condigtes previstas no caput deste artigo nfo
terdo direito 4 contrapartida do Patrocinador. .
- ' . : [ “oh

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste drtigo, o Pairocinador devera realizar & repisse
das contribui¢des descontadas diretamente da remuneragdo ou subsidio dos participantes a ele

. vinoulados, inclusive daqueles qile, embora nio enquradrados no Tinciso 1 deste artigo, estejam
© inscritos no plaiio de beneficios, T EGChE L e RS

§ 5 Sem prejuizo as. demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei ¢ na
legislago aplicavel, as contribui¢des recolhidas coni ‘atiasa’ estario sujeitas & atualizagio
monetdria e consectdrios de mora estabelecidos no Convénio ou Contrato, regulamento ¢
plano de custeio do respectivo plano de benéficios, ficanda o Patroginador desde 4 autorizado
a adotar as providéncias necessrias para o regular adimpléments de suas obrigages junto ao
plano de beneficios.

T A P R . i ’ i
;

T I S
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controle individual das reservas constituidas em nome do participante e registro das
contribui¢Ges deste e do patrocinador.

CAPITULO 11 ’
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as despesas
decorrentes da adesdo ou da instituigio do plano de beneficio previdenciario de que trata esta
Lei, mediante créditos adicionais, para atender, exclusivamente, ao custeio de despesas
administrativas pré-operacionais necessdrias a adesfio ou a implantagio do plano de beneficios
previdencidrio, vedado o aporte desses recursos a entidade de previdéncia complementar, ¢
ainda, mediante a abertura, em cardter excepcional, de créditos especiais, a titulo de
adiantamento de contribuigdes, cujas regras de compensacio deverfio estar expressas no
convénio de adesfio ou no contrato,

Art, 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo. . . .

Formiga, 30 de julho de 20215l 4 :
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PORTARIA N 4.267, DE 8 DIE FEVEREIRO DE 2021,

Nomela membros para condugio de
procedimento  com «a finalidade de
instituigdo de regime de previdéncia
complementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMIGA, usando das atribuigdes que lhe confere o art. 61, VI da

Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 40, § 14 da Constitui¢dio da Republica de 1988, com redacfio

dada pela Emenda Constitucional n°® 103, de 2019:

RESOLVE:

Art. 1° Nomeia os servidores ¢/ou cidadios abaixo relacionados para integrarem Grupo de Trabalho
responsavel pela condugdo de procedimento que subsidiard a institui¢fio de regime de previdéncia

complementar, sem Onus adicional ao erdrio:

Integrantes:

¢ Ronaldo Céandido da Silva - Superintendente Executivo do PREVIFOR;

¢ Mdrcio Gabriel Amarante - Assistente Previdencidrio do PREVIFOR;

e Sandra Micheline de Castro Salviano - Diretora Juridica da Secretaria de Fazenda e
membro do Conselho Fiscal do PREVIFOR;

¢ Lucas Chaves Mascarenhas - Diretor Juridico da Secretaria Municipal de Saide e
presidente do Conselho Administrativo do PREVIFOR;

e Juliano Gongalves Pereira - Diretor do Departamento de Gestio de Pessoas ¢ membro
do Conselho Administrativo do PREVIFOR;

e Kélia Aparccida Aguiar Silva - Corregedora (Representante da Controladoria
Municipal);

e Guilherme Gomes Oliveira - Advogado Publico (Representante da Procuradoria
Municipal);

s FEvangelina Vitéria Santos - Vice-Presidente do SINTRAMFOR e Presidente do
Conselho Fiscal do PREVIFOR;

AL OATO-000 - Formioa-Mo
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o Kelly Cristina das Dorves Oliveira - Controle lnterno do SAAE e membro do Conselho
Administrativo do PREVIFOR;

e Marco Aurclio Almeida - Arquivista Legislativo da Cdmara Municipal e membro do
Conselho Fiscal do PREVIFOR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Formiga, 8 de fevereiro de 2021.
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Assunto; Encaminha Projeto de Lei.
Data: 36 de julho de 2021

Senhor Presidente,

A Reforma da Previdéncia implementada pela Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 12019, acabou por impor diversas obrigages para os entes federativos, cuja esfera
municipal nfo ¢ excegfio.

Uma destas obrigagdes se traduz na necessidade de instituicio de um regime de
previdéncia complementar para servidores piliblicos o@iﬁpgntes de cargo efetivo, observado o
limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para o valor das
éﬁdéchiadori.aSjé-.;dﬁ-s_ pensées em regime proprio de previdéncia social — RPPS (R$ 6.433,57

atualmente), conforme disposto no § 14 do art. 40 da Constituigo da Republica, tal como segue:

$ 14. A Unidlo, os Estados, o Distrito Federal e os Munictpios instituirio,
por_lei de iniciativa do rjgzspecft.zj}fe :P,lo_der Executl’yo, regime de
. previdéncia complementar para servidores pitblicos ocupantes de cargo
efetivo, observado o limife mdximo dos beneficios do Regime Geral de
Previ((éncia Social para o valor das aposenmdorfias e das pensoes em
regime proprio de previdéncia.socia!l,_ ressalvado o disposto no § 1 6‘
V__(Rea.’qg(?o dqda pela Emenda.Consﬁr_zgg:ioyal n®103, de 2019)

T

O Regime de Previdéncia Complementar para os servidores puablicos se traduz numa
espécie de beneficio adicional & aposentadoria daqueles pertencentes ao regime proprio de

previdéncia.

Rua Bardo de Piunhi, 121 Centro CEP: 35570-128 - Formiga — MG.
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cardter contributivo e solidario, cuja filiagdo & obrigatéria, a adesdio ao RPC & facultativa ¢
desvinculada da previdéncia pablica (RGPS e RPPS), conforme previsto no art. 202 da
Constituicdo da Republica, salientando-se que as contribuigdes do empregador, os beneficios e
as condigbes contratuais previstas nos estatutos, regulamentos e planos de beneficios ndo
integram o contrato de trabalho e a remunerag#io dos participantes.

Tal como exposto acima, o que a Emenda Constitucional n° 103, de 2019, acabou por
fazer foi limitar os beneficios ofertados pelo regime préprio de previdéncia aos valores
concedidos no regime geral, de tal maneira que, com a pl'eyidéncia complementar o servidor
efetivo que aufere proventos acima do respectivo teto, independentemente dos poderes a que
pertenga, seja executivo, legislativo, inclusive das autarcitéias ¢ eventqais fundagbes, ¢ que dgsejq
ter sua aposentadoria proporcional aos respectivos vencimentos, possa fazé-lo por meicg___deg
previdéncia complementar.

A despeito do carater facultativo da adesfio ao regimg tem-se que para os servidq;es_
pl’lblicps que ingressarem apos sua instituicéio, estes o faraq por meioﬂda assinatura do df:vi_dq
“Termo de Adeso”, sendo possivel o cancelamento de sua inscriqﬁo em até noventa dias
contados de sua manifestag@io. Ja para os servidores que jé‘tenham i.ngressado no servico pl’lbl‘i.c_:o.
em data anterior 4 sua vigéncia, estes também poderfio ma_nifestat_‘ sua intengdo em inte:gré~lo,_9
que deveré ser feito de maneira prévia ¢ expressa, todavia, esta opeHo terd cardter irre_trate’wel e
irrevogével, ﬁ‘isando-sg que somente estardio limitadas a0, teto do RGPS as aposentad'criqs__!el
pensdes dos servidores e membros que tenham ingressado no RPPS apds a instituicdo do RPC,

Faz-se mister ressaltar que tal implementago no_Municn’pip de Formiga devera ocorrer,
impreterivehnentq até 13 de novembro de 2021, conforme inteligéneia do art. 7°, § 6° da

Emenda Constitucional n° 103, de 2019, que, além de ter. sua lei de institui¢iio devidamente

sancionada e publicada, deverd ainda proceder a estudos preliminares necessarios para realizagdo
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responséavel pela administragéo ¢ execugiio de planos de beneficios de natureza previdencidria, o
que s¢ dard com a composigo de um grupo de trabalho com servidores designados para atuagio
no processo de implantagdo, procedendo, inclusive, a levantamentos técnicos e financeiros para
quantificagfio dos recursos necessarios para tanto.

O projeto de lei anexo € fruto da andlise e discussdes realizadas por Comissfo constituida
precipuamente para tal finalidade, designada por meio da Portaria n° 4,267, de 8 de fevereiro de
2021 (documento anexo), e assim sendo, é a presente para submeté-lo a apreciagio desta Casa
Legislativa e de scus nobres edis em Regime de Urgéncia, dada sua natureza ¢ as medidas que
precisardo ser adotadas posteriormente a sua aprovagﬁ;).

Diante do exposto, pede-se que esta Casa Legislativa, recebendo o projeto, determine seu

9]

processamento segundo. as normas Regimentais, aprovando-o para que possa surtir efeitos,. . .

Atenciosamente,

\ Assinado de forma digitat
EUGENIO VILELA ;‘;SG%NE%T‘;A@ a

JUNIOR:7991854 JunioR:79918549653
9653 Dados: 20210730
13:59:12-03'00'

" EUGENIO VILELA JUNIOR =
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Presidente da Cdmara Municipal de Formiga
Vereador Flavio Martins da Silva — Flavio Martins
Camara Municipal de Formiga - MG
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