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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3 /2023

Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 169,
de 26 de outubro de 2017 e d4 outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS REPRESENTANTES, APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Ficam revogados os Itens V, XI, XX, XXXVI, XXXIX, XL, XLIII, XLIX, LI, do § 2° do art.
14 da Lei Complementar n° 169, de 26 de outubro de 2017, e suas alteragdes.

Parigrafo inico. Ficam extintas as atribui¢des relativas aos cargos de “Diretor de Regulagio do SUS”,
“Diretor de Assisténcia Farmacéutica”, “Coordenador de Inspe¢do Sanitaria dos Estabelecimentos de
Saude”, “Encarregado de Servigo Radiologico”, “Encarregado de Manuten¢io da Frota de Transporte
Sanitario”, “Chefe do Almoxarifado Geral da SMS”, “Encarregado do Laboratério de Anélises
Clinicas”, “Encarregado de Atendimento do Centro de Especialidades Odontoldgicas™ e “Coordenador
da Farmécia Municipal”, constantes no Anexo IX da Lei Complementar n° 169, de 2017, e suas
alteragoes.

Art. 2° Os Itens I1I, VI, XIX, XXIII, XXIV, XXVII, XXX, XXXVII, XXXVIII, XLVI, L, LIV, L.VI,
LVIIL, LIX, LX do § 2° do art. 14 da Lei Complementar n° 169, de 2017, e suas alteragdes, passam a
vigorar com a seguinte redacéo:

Nde |  Formade

YFYYT

— Item —— Denominacido — Recrutamento | Simbolo
111 Diretor de Ateng¢do Primadria ! Amplo cCl
Vi Diretor de Regulagdo do SUS 1 Limitado (& &)
XIX Supervisor de Apoio Logistico 1 Limitado FGl1
XXIII. | Coordenador de Faturamento do SUS 1 Limitado FGS5
XXIV. | Chefe do Servigo de Auditoria do SUS 1 Limitado FG4
XXVIIL gjg;Servisor de Recursos Humanos da ) Amplo cco
XXX giz;;;ea ;ZgOServigo de Controle e / Limitado FGS
L | e e ® | | awe |
XXXV | Chefe de Agendamento da PPI Interna 1 Amplo CcC4
XLVI | Encarregado de Compras da SMS 1 Limitado FG8
L. Encarregado de Administragdo Geral s —
1 Limitado FG7
LIV. Coordenador do CAPS i Limitado FG4
LV, Gerente de Vigildncia Epidemioldgica / Amplo GEPA ]
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PR
LVIIL gergn{e da Regulagdo de Acesso a ] Amplo GEPA
ssistencia
LIX. | Gerente do CEMAS I Amplo GEPA
IX Coordenadgr df Controle das ] Linfiads FG4
Contratualizagoes

Art. 3° Os cargos de “Diretor de Atengdo Basica”, “Diretor de Regulagdo e Faturamento”, “Gerente de
Imunizagdes” e “Coordenador do CEMAS”, constantes no Anexo IX da Lei Complementar n° 169, de
2017, e suas alteragdes, passam a denominar-se respectivamente “Diretor de Atengdo Primaria”, “Diretor
de Regulagdo do SUS”, “Gerente de Vigilancia Epidemiologica” e “Gerente do CEMAS”.

Paragrafo unico. Ficam extintas as atribui¢des relativas aos cargos de “Gerente de Enfermagem para
referéncia em Sindromes Gripais”, “Encarregado de Deslocamento Intermunicipal”, “Coordenador do
Complexo Municipal de Satde” e “Coordenador de Enfermagem Regulador/Auditor do SUS”,
constantes no Anexo IX da Lei Complementar n°® 169, de 2017, e suas alteragdes.

Art. 4° Ficam criadas as atribuicdes relativas aos cargos de “Gerente da Regulagdo de Acesso a
Assisténcia”, “Coordenador de Controle das Contratualiza¢des”, “Chefe do Servigo de Auditoria do
SUS”, *“Coordenador de Triagem do Fluxo de Acesso da Regulagdo da Assisténcia”, no Anexo IX da
Lei Complementar n°® 169, de 2017, e suas alteragdes, com a seguinte reda¢ao:

CARGO: GERENTE DA REGULACAO DE ACESSO A ASSISTENCIA

Atribuigoes:

e Promover a equidade do acesso e a busca da integralidade da assisténcia;

o Ajustar a oferta assistencial disponivel as necessidades imediatas do usudrio;

e Controlar o fluxo da demanda assistencial existente em todas as unidades prestadoras de servigo;
e Redimensionar a oferta, reduzindo ou ampliando as cotas, de acordo com a necessidade da
populacdo;

Coordenar os fluxos-de acesso as agoes e aos servigos-de satide, com énfase na necessidade do
cuidado,

Fomentar e articular a referéncia e contrarreferéncia entre os pontos de aten¢do da Rede SUS;
Coordenar as proposicoes de atualizagdo da elaboragdo e a utilizagdo de protocolos de regulagdo;
Definir critérios de regulagdo, protocolo e registro das solicitagdes realizadas junto a SMS;
Realizar auditorias em contas ambulatoriais e hospitalares;

Executar outras tarefas correlatas ou determinadas por superiores.

CARGO: COORDENADOR DE CONTROLE DAS CONTRATUALIZACOES

Atribuigoes:
e Organizagdo e gerenciamento de toda documentagdo relativa a contratagdo e execucdo do contrato
contratualizado;

e Acompanhamento do saldo financeiro, liquidagdo e pagamento das despesas dos itens especificos
do contrato contratualizado;

e Fazer controle de atividades desenvolvidas, observando a cobertura or¢amentdria e geracdo do
pagamento com o devido empenho,

e Emitir ordens de servigo, receber o objeto contratual, realizar medicdes, atestar as notas,
providenciar os pagamentos,

e Receber resultado da fiscalizagdo ja formalizado, preferencialmente, por relatérios com
comprovantes,

° Registrar formalmente qualquer ocorréncia em Livro ou Relatdrio especificos, escriturdvel ou
eletronico, todos os eventos verificados na execugdo contratual, em ordem cronoldgica e com
Juntada de documentos;

o Gerenciar os prazos importantes para efetiva entrega do objeto, prazos de execugdo, prazos de
respostas, e os prazos de vigéncia de documentos e, principalmente da duragéo contratual, para
realizagdes tempestivas de providéncias.

e Tomar providéncias para garantir a continuidade do contrato e assim, evitar a descontinuidade do
servigo prestado (prorrogagdo, alteragdo, extingdo e nova conitratagdo); comunicagdo e cobranga
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da coniratada sobre alguma regularizagdo necessdria (comunicagdo formal e por escrito); dar
ciéncia formal a seus superiores dos incidentes e das ocorréncias importantes;

° Reavaliar as metas e indicadores inerentes ao prestador contratualizado, quando da renovagéo do
lermo.

CARGO: CHEFE DO SERVICO DE AUDITORIA DO SUS

Atribuigédes:

e Avaliar os elementos componentes dos processos das instituigdes ou servigos auditados, objetivando
a melhoria dos procedimentos, por meio da detecgdo de desvios dos padrées estabelecidos;

e Aferir a preservagdo dos padrdes estabelecidos e proceder ao levantamento de dados que permitam
conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da atencdo a saiide;

» Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servigos de saiide prestados a populagéo,
visando a melhoria progressiva da assisténcia a saiide;

°  Produzir informagoes para subsidiar o planejamento das agées que contribuam para o
aperfeicoamento do SUS e para a satisfacdo do usudrio,

* Determinar a conformidade dos elementos de um sistema ou servigo, verificando o cumprimento das
normas e requisitos estabelecidos,

* Levantar subsidios para a andlise critica da eficdcia do sistema ou servigo e seus objetivos;

o Verificar a adequagdo, legalidade, legitimidade, eficiéncia, eficdcia e resolutividade dos Servigos
de saiide e a aplicagdo dos recursos repassados aos prestadores de servicos contratados e/ou
contratualizados pelo municipio;

o Aferir a qualidade da assisténcia a savide prestada e seus resultados, bem como apresentar sugestoes
para seu aprimoramento;

o Aferir o grau de execugdo das agdes de atengdo a saiide, programas, contratos, convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres;

o Coordenar visitas aos prestadores para verificar a qualidade do atendimento prestado, e se
necessdario, analisar os prontudrios dos pacientes.

CARGO: COORDENADOR DE TRIAGEM DO FLUXO DE ACESSO DA REGULACAO DA
ASSISTENCIA - B - — S e e s
Atribuicoes:
» Agendar deslocamentos dos pacientes que fard tratamento fora de domicilio;
° Agendar deslocamentos dos acompanhantes que fardo tratamento fora de domicilio;
o Captagdo de produgdo dos agendamentos dos pacientes e acompanhanies e passar para o
Jaturamento;
Acompanhamento e assessoria do controle de altas hospitalares.
Interface com Secretaria de Desenvolvimento Humano para otimizar uso de vagas na casa de apoio
*  Organizar fluxo de carros para auxiliar pacientes carentes na saida do hospital e da UPA quando
houver alta
*  Recepcionar e encaminhar relatérios que solicitam transporte das unidades da Atengdo Primdria e
Secunddria para atendimentos especificos.
* [Executar outras tarefas correlatas ou determinadas por superiores.

Art. 5° O § 2° do art. 14 da Lei Complementar n° 169, de 2017, e suas alteragdes, passa a vigorar
acrescido dos Itens LX7I1, LXIV, LXV, LXVI, LXVII, LX VI, LXIX, LXX e LXXI, com a seguinte redagdo:

Item Denominacgdo c](\zl:;oes Reff;;':};gﬁ - Simbolo
L e e Foo @ | | o | oo
Ly, | e 1 Limitado FG2
LXV }C?’ I_onoar};?’:eizggtg'od‘ge &égvdlise Orgamentdria e ] Amplo cC3
LXVI. / Amplo ceo
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Encarregado de Gestdo Administrativa, o
Faturamento e Notificagbes da UPA ! Limitado FG4
Chefe Operacional de Planos, Metas e
LKL Politicas Publicas da SMS 4 Amplo cce
Coordenador Técnico e Operacional de L
LXVIII Fiuipes da.SMS 3 Limitado FG6
. Gerente de Controle de Infecgdes dos
Eel Servicos Municipais de Saiide ! Amplo Fo
Gerente de Regulagdo do Acesso a
LXX. | Assisténcia do Servigo de Urgéncia e 1 Amplo GEPA
Emergéncia
. Coordenador de Provisdo de Recursos
LXXI. Materiais e Servicos da SMS 3 Amplo Ce3

Art. 6° Ficam criadas as atribuigdes relativas aos cargos de “Coordenador de Agendamento e Fluxo do
Servigo de Oftalmologia da SMS”, “Supervisor de Provisdo de Recursos Materiais e Servigos da SMS”,
“Coordenador de Analise Or¢gamentaria e Financeira do SUS”, “Encarregado de Gestdo Administrativa,
Faturamento e Notificagdes da UPA”, “Chefe Operacional de Planos, Metas e Politicas Publicas da
SMS?”, “Coordenador Técnico e Operacional de Equipes da SMS”, “Gerente de Controle de Infecgdes
dos Servigcos Municipais de Satde” e “Gerente de Regulagdo do Acesso a Assisténcia do Servico de
Urgéncia e Emergéncia”, no Anexo IX da Lei Complementar n® 169, de 2017, e suas alteragdes, com a
seguinte redacéo:

CARGO: COORDENADOR DE AGENDAMENTO E FLUXO DO SERVICO DE

OFTALMOLOGIA DA SMS

Atribuicoes:

e Coordenar os casos de oftalmologia dos municipios da microrregido de Formiga, em consondncia
com a orientagdo do municipio de referéncia, Belo Horizonte, estabelecido no Planejamento
Regional Hierarquizado da Rede Estadual de Atengdo ao Paciente Oftalmoldgico,

e Propor, coordenar e construir agoes e diretrizes para que os usudrios da microrregido tenham
assisténcia integral e acesso universal aos servigos especializados em Oftalmologia,

e [Estratificar os procedimentos para providenciar agendamento da média e de alta complexidade no
ambito da oftalmologia;

o Coordenar e providenciar a parte burocradtica do atendimento de urgéncia em oftalmologia, quando
paciente for encaminhado para Aten¢do Secundaria e/ou via TFD;

e Contabilizar cota de agendamento para cada municipio da microrregido, observando as diretrizes
para tratamento e reabilitagdo dos individuos com baixa visdo e cegueira;

o Coordenar e buscar o agendamento para primeira consulta, conforme a indica¢do do médico
assistente, dentre os servigos de Atengdo Especializada em Conjuntiva, Cornea, Cdmara Anterior,
Iris, Corpo Ciliar e Cristalino,

e Monilorar caso a caso para garantir o acompanhamento dos agendamentos no intuito de dar
sequéncia no fluxo de tratamento do paciente,

e Providenciar e encaminhar feedback dos casos ja estabilizados pos atendimentos via TFD a Atengdo
Secundaria e Primdria e também para os municipios da microrregido, com intuito de monitorar a
saide oftalmologica dos pacientes.

CARGO: SUPERVISOR DE PROVISAO DE RECURSOS MATERIAIS E SERVICOS DA SMS
Atribuicoes:

o Supervisionar o fluxo de compras (material ou servigo), equilibrando demanda e or¢amento;

e Buscar insumos que tenham os menores custos do mercado, dentro da especifica¢do necessdria,
para provisdo dos diversos setores da SMS;

Assegurar o controle das etapas exigidas nos processos de compras;

Conferir se pedidos e entregas estdo condizentes com as Autorizac¢des de Fornecimento;

Conferir nota fiscal e encaminhar a licitacdo,

Preparar e elaborar documentagdo que viabilize processos licitatorios;

Criar estrutura dos termos de referéncia dos processos licitatorios, conforme orientagdo das leis
vigentes, em consondncia com referéncias técnicas;

e Acompanhar vencimento dos processos licitatérios e dar star a continuidade ou ndo deles;
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Planejar compras mensais e anuais da Secretaria Municipal de Saiide,

Elaborar planilhas de consumo e de proje¢do de consumo dos diversos setores da SMS para efeito
de controle interno e or¢camentdrio;

Gerenciar as compras e a manutengdo de bens e servigos que ddo suporte a SMS;

Supervisionar o controle de estoque de materiais e insumos relativos aos diversos setores da SMS.

CARGO: COORDENADOR DE ANALISE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO SUS
Atribuigées:

Fazer acompanhamento ativo da execugdo or¢camentdria do SUS;

Analisar, para tomada de decisdo, a disponibilidade financeira das contas bancdrias da SMS;
Coordenar a elaboragdo de projetos de lei or¢amentdria a fim de executar os recursos
extraordindrios no ano corrente que ainda ndo estdo incluidos na LDO e na LOA, encaminhando
para autorizacdo legislativa;

Estabelecer prioridades para confec¢do da LDO e LOA,

Elaborar requisi¢oes de despesas em geral para formalizar empenhos;

Compor e assessorar as Comissoes de parcerias entre a administracdo publica e as organizagdes
da sociedade civil;

Gerir e acompanhar os saldos dos empenhos por estimativa por ficha financeira para possibilitar a
compra de materiais e servigos que fomentam as agdes da SMS.

CARGO: ENCARREGADO DE GEST. ‘A0  ADMINISTRATIVA, FATURAMENTO E
NOTIFICACOES DA UPA
Atribuicoes:

Organizar, planejar e controlar as atividades administrativas da UPA,

Desenvolver métodos de trabalho que observe e otimize a qualidade dos servigos prestados;
Assessorar e reportar para a Diretoria da UPA os relatorios e dados sob seu controle;

Fazer a gestdo documental da UPA (prontudrio médico, CAT, Acidentes, CD, DPVAT, atendimento
ao paciente, Forum, Policia Militar, Policia Civil etc). Esses documentos sdo elementos de provas
e informagdo, sendo responsabilidade da Secretaria Municipal de Saide zelar e proteger tais
documentosy— - - . - -
Supervisionar o cumprimento de normas e regulamentos ligados ao faturamento e regulacdo do
SUS;

Fazer o atendimento dos pacientes que solicitarem cdpia de prontudrio de atendimento na UPA,
conforme legislagdo pertinente e observando o principio do sigilo;

Interagir com os organismos estaduais e federais para constantes atualizacdes dos procedimentos
a serem faturados;

Garantir a perfeita circulagdo de informagoes de procedimentos produzidos a serem faturados pela
equipe da UPA, visando otimizar a captagdo dos dados e de recursos;

Proceder periodicamente com o recolhimento dos dados da produgéo, assinatura dos responsdveis
pela produgdo e guarda das fichas geradas pelos atendimentos;

Acompanhar o registro das produgoes por cédigo de atendimento para culminar o atingimento das
melas e consequente captagdo de recursos federais e estaduais,

Coordenar o arquivamento dos prontudrios de pacientes, de acordo com as orientacdes do
CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos);

Manter interlocugdo com a Vigildncia em Saiide para desenvolver as tratativas relacionadas as
notificagoes de doengas e agravos, apurar e reportar as informacdes necessdarias;

Viabilizar a contrarreferéncia com a Rede Sus;

Viabilizar os controles para alimentagdo de estoque de insumos;

Executar outras tarefas correlatas ou determinadas por superiores.

CARGO: CHEFE OPERACIONAL DE PLANOS, METAS E POLITICAS PUBLICAS DA SMS
Atribuicées:

Realizar diagnosticos, estudos e pesquisas visando o planejamento das acbes da Secretaria, com
vistas a captagdo de recursos por meio de compromisso de novas Politicas Publicas disponiveis pelo
Estado e Unido,

Acompanhamento amiide de todas as varidveis que compde os diversos indicadores dos quais as
equipes de savde devem apresentar éxito;
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Calcular indice de alcance dos indicadores de saiide para projetar a¢des ou correcdo de agdes que
visam cumprir os indicadores,

Relagdo de resultados alcangados quantitativo e qualitativo para prestagéo de contas aos érgdos
competenles e feedback para as equipes, por meio de Relatério Quadrimestral;

Elaborar e assessorar a construgdo do Relatorio Anual de Gestdo (RAG), Plano Anual de Saiide
(PAS) e Plano Municipal de Saiide (PMS),

Elaborar matriciamento das redes de Aten¢do em Saiide instituidas no municipio, visando servigo
de contrarreferéncia e aferi¢oes da qualidade do servigo prestado e grau de satisfagdo do usudrio;
Articular-se com setores para resolugdo de problemas estruturais e repentinos da SMS;

Organizar e distribuir pessoal da limpeza nas diversas unidades da SMS;

Gerenciar manutengdo de bens e servigos que ddo suporte aos diversos setores da SMS

CARGO: COORDENADOR TECNICO E OPERACIONAL DE EQUIPES DA SMS
Atribuicoes:

Gerenciar pessoal para fomentar atendimento da equipe a sua subordinagdo, conforme pardmetros
determinados em lei especifica da categoria;

Coordenar equipes de modo a atender as linhas gerais de cuidados da Politica Nacional do SUS;
Informar necessidades das equipes para que a SMS mantenha todas as unidades abastecidas;
Atualizar documentagdo pertinente das unidades quanto a cadastros e registros necessdrios para

Jaturamento dos servigos, orgdos de classes envolvidos e vistorias em geral.

CARGO: GERENTE DE CONTROLE DE INFECCOES DOS SERVICOS MUNICIPAIS DE
SAUDE
Atribuicoes:

Elaborar, implantar e manter atualizados os regimentos internos, manuais de normas e rotinas,
procedimentos operacionais padroes POP, planos de gerenciamento de residuos de saiide PGRSS,
comissoes, comilés e/ou outros documentos que regularizem as atividades dos servigos piibicos de
saiide de Formiga, conforme regulamentagdes vigentes;

Realizar, atualizar, acompanhar e ou supervisionar os registros relativos a essas comissdes, comités
eou-documentosy — — — — — — — — —
Formar parcerias com outros setores da Prefeitura de Formiga e outras entidades a fim de
implantar o exercicio de tais regulamentos;

Planejar, organizar e realizar reunides necessdrias para o andamento regular de comités e
comissoes,

Realizar treinamento com os servidores dos servigos piiblicos de saiide de Formiga;

Fazer vistorias periddicas nos servigos piiblicos da Prefeitura de Formiga para averiguar se os
servigos estdo implantados e em funcionamento;

Coordenar as agdes de prevengdo e controle de infecgdo hospitalar na rede hospitalar do
Municipio;

Prestar apoio técnico aos servigos municipais, publico ou privado, principalmente & VISA
municipal;

Manter intrinseca relagdo de informagdes com a Coordenagdo Estadual de Controle de Infecgdes
do Estado para interlocugdo com os estabelecimentos municipais que se enquadrarem.

CARGO: GERENTE DE REGULACAO DO ACESSO A ASSISTENCIA DO SERVICO DE
URGENCIA E EMERGENCIA
Atribuicoes:

Viabilizar o acesso aos leitos hospitalares e recursos assistenciais nas situagdes de urgéncia e
emergéncia no dmbito da Rede Assistencial de Saiide do SUS MG,

Gerenciar o cadastramento dos laudos dos pacientes, pleiteando vaga de internacdo, no
SUSfacilMG, ou sistema que vier a substitui-lo,

Atualizar o cadastro dos pacientes no mdaximo de 12 em 12 horas e sempre que houver mudanga no
quadro clinico do paciente, de acordo com as informagdes registradas no prontudrio médico apos
a avaliagdo do paciente pela equipe;

Estar disponivel para contato via chat no SUSfacilMG ou sistema que vier a substitui-lo;

Realizar contato com o estabelecimento de saide de destino para informagdes da condig¢do atual do
paciente, quando necessdrio;
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o Cadastrar o laudo de forma fidedigna, com as informagdes do quadro clinico, exames,
intercorréncias ocorridas com o paciente e demanda assistencial, de forma a definir a necessidade
da transferéncia ou interna¢do hospitalar,

o Registrar no laudo da solicita¢éo de internagdo do paciente informagdes adicionais que contribuam
com o processo regulatorio;

o Atuar, junto com a equipe do estabelecimento, na estabilizagdo e cuidados do usudrio enquanto o
mesmo estiver nas dependéncias do estabelecimento de saide solicitante, até o momento da sua
ransferéncia, no que tange ao profissional de enfermagem,

e Providenciar toda a documentacdo e acompanhar a evolugdo da solicitagdo até a sua conclusdo,
apos a confirmagdo da vaga de destino do paciente pela Central de Regulagdo Estadual, conforme
orientagdes do médico,

o Permanecer logado junto ao SUSfacilMG, ou sistema que vier a substitui-lo, para sua efetiva
operacionalizagdo, especialmente para realizagdo de contato com a Central de Regulagdo Estadual,
quando necessdario,

e Realizar a atualizagdo do mapa de leitos do SUSfacilMG, ou sistema que vier a substitui-lo, de
forma condizente com a realidade das ocupagdes e altas do estabelecimento de saiide, incluindo a
realizagdio de transferéncias entre os tipos de leitos, de acordo com a realidade do estabelecimento
de saude,

e Proceder com as respostas as pendéncias administrativas intrinsecas ao processo regulatorio de
Sforma imediata;

e Registrar a saida do usudrio no SUSfacilMG, ou sistema que vier a substitui-lo, quando houver

transferéncia para outro estabelecimento.

CARGO: COORDENADOR DE PROVISAO DE RECURSOS MATERIAIS E SERVICOS DA SMS

Atribuicoes:

e Realizar pesquisa de preco para as diversas modalidades de compras publicas, quais sejam. pregdo,
concorréncia, leildo, concurso, tomada de pregos, convite,

o Coordenar a montagem do processo de credenciamentos de servicos, desde o termo de referéncia

- até a homologagdo dos contratados;

B e Acompanhar o andamento do processo licitatdrio, em suas vdrias etapas, junto a Diretoria de
E' Compras e Procuradoria, quando for o caso, e efetuar os ajustes necessarios para sua realizac¢do

; de acordo com os pardmetros determinados em lei;

e Coordenar os processos de escolha, estudo e compras de diversos materiais para as unidades da
SMS;

e Avdaliar e conferir os descritivos dos itens a serem adquiridos, observando as caracteristicas
exigidas nas Resolugdes do Estado e Portarias da Unido, além dos Planos de Trabalho elaborados
para aplicagdo dos recursos, de modo a abastecer os setores com os itens que subsidiardo o
desenvolvimento das politicas publicas exigidas;

e Controlar o tramite, desde a compra até a entrega, dos materiais e equipamentos,

e Coordenar e acompanhar os prazos de entrega e quando necessdrio, ajustar solicitagoes de valor a
pagar para fornecedores, com interlocug¢do dos fiscais de contrato;

e Desenvolver o termo de referéncia de acordo com os estudos técnicos preliminares e orientagoes
especificas, viabilizando aplicag¢do dos recursos de acordo com o objeto adequado a ser envolvido
nas acoes das politicas publicas em curso,

e Promover o fiel cumprimento das diretrizes da Lei Nacional de Licitagbes e demais leis que regem
sobre o assunto,

Elaborar planilhas de consumo dos materiais para abastecer diversos setores conjuntamente com 0s

demais setores da SMS

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Formiga, em 10 de fevereiro de 2023.
EUGENIO VILELA Assinado de forma digital por EUGENIO

VILELA JUNIOR:79918549653

JUNIOR:79918549653 0ados:2023.02.1013:52:44 0300

EUGENIO VILELA JUNIOR
Prefeito Municipal

ardo de Piunhi, 121 Centro CEP: 35.570-128 - Formiga - MG.
Fone: (37) 3329=1813
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PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

QQM%@'
Mensagem n° 10/2023

Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar.
Data: 10 de fevereiro de 2023

R L

Senhor Presidente,

Com meus cordiais cumprimentos, submeto a apreciagdo desta Casa Legislativa o Projeto de Lei
Complementar anexo, por meio do qual se pretende a alteragio da Lei Complementar n° 169, de 26 de
outubro de 2017, especificamente sobre cargos existentes na Secretaria Municipal de Saude.

A propositura em questdo tem como escopo a adequac¢do de nomenclaturas, bem como de
atribuicoes de cargos, se almejando o aperfeigoamento dos trabalhos desenvolvidos na respectiva Pasta.

Diante do exposto, pede-se que esta Casa Legislativa, recebendo o projeto, determine seu

processamento segundo as normas Regimentais, aprovando-o para que possa surtir efeitos.

Atenciosamente,

EUGEN|O \Yi| LELA Assinado de forma digital

por EUGENIO VILELA

Dados: 2023.02.10 13:52:24

9653 -03'00"

EUGENIO VILELA JUNIOR
Prefeito Municipal
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A Sua Exceléncia o Senhor

Presidente da Cdmara Municipal de Formiga
Marcelo Fernandes de Oliveira — Marcelo Fernandes
Cémara Municipal de Formiga - MG

Rua Bardo de Piunhi, 121 Centro CEP: 35.570-128 - Formiga - MG.
Fone: (37) 3329-1813
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MUNICIPIO DE FORMIGA
CNPJ N° 16.784.720/0001-25
Rua Barao de Piumhi, 121 - Centro
35570-000 - FORMIGA - MG

Formiga/MG, 09 de fevereiro de 2023.

DE: Departamento de Tesouraria
PARA: Secretaria Municipal de Administra¢do e Des.Econdmico

) 4 Senhora Secretaria,
-
-
g
' Cumpre-nos informar a anélise de Estimativa de Impacto Or¢amentério Financeiro, conforme solicitado
através do e-mail enviado a esse departamento, no dia 09 de fevereiro de 2023, a saber:
Valor pretendido 2023 =R$ 199.273,56
Conclui-se que, a criagdo do Cargo em Comissdo
e Coordenador de Agendamento e Fluxo do Servigo de Oftalmologia da SMS
e Supervisor de Provisdo de Recursos Materiais e Servigos da SMS
N e C(Coordenador de Analise Or¢amentdria e Financeirado SUS
e Encarregado de Gestdo Administrativa, Faturamento e Notificagdes da UPA
e Chefe Operacional de Planos, Metas e Politicas Publicas da SMS
- e (Coordenador Técnico e Operacional de Equipes da SMS
4 e Gerente de Controle de Infecgdes dos Servigos Municipais de Satde
F‘ e Gerente de Regulacdo do Acesso a Assisténcia do Servigo de Urgéncia e

Emergéncia
e Coordenador de Provisao de Recursos Materiais e Servigos da SMS

Os cargos que serdo revogados:

Diretor de Regulacido do SUS

Diretor de Assisténcia Farmacéutica:

Coordenador de Inspecdo Sanitaria dos Estabelecimentos de Satde
Encarregado de Servigo Radiolégico

Encarregado de Manutengao da Frota de Transporte Sanitario
Chefe do Almoxarifado Geral da SMS:

e
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CNPJ N° 16.784.720/0001-25
Rua Bardo de Piumhi, 121 - Centro
35570-000 — FORMIGA - MG

e Encarregado do Laboratério de Andlises Clinicas:

e Encarregado de Compras da SMS:

e Encarregado de Atendimento do Centro de Especialidades Odontologicas
e Coordenador da Farmacia Municipal

Os cargos que seraio ALTERADOS:

e Diretor de Atengao Primaria

e Diretor de Regulagao do SUS,

e Supervisor de Apoio Logistico

e Coordenador de Faturamento do SUS

e Chefe do Servigo de Auditoria do SUS,

e Supervisor de Recursos Humanos da SMS

e Chefe do Controle ¢ Avaliagao

e Coordenador de Triagem do Fluxo de Acesso da Reg da Assistencia
Chefe de Agendamento da PPI Interna

Encarregado de Administragao Geral

e (Coordenador do CAPS

e Gerente de Vigilancia Epidemiologica

e Gerente de Regulagdao de Acesso a Assisténcia
e Gerente do CEMAS

e

Coordenador de Controle das Contlatuahzagoes

O Projeto de Lei que Altera dispositivos das Leis Complementares de n°. 42 ¢ 43, de 24/02/201 1, e suas
alteragoes e n®. 169, de 26/10/2017, ¢ suas alteragdes, gera impacto sobre o or¢amento vigente, no valor de R$
199.273,56, no gasto com pessoal, no periodo de 01 de fevereiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

R$ 199.273,56 representa 0,085% de impacto sobre a Receita Corrente Liquida Estimada do Municipio.
O Prefeito Municipal devera ser consultado para autorizacdo.

Atenciosamente,

M A R( ; E LO Assinado digitalmente por MARCELO
; AUGUSTO COUTO:12714319637

. __ " ND;: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC
A U G U STO SOLUTI Miltipla v5, OU=
18530917000163 OU=Certificado PF
3, CN=MARCELO AUGUSTO
C O UTO 1 2 7 couro 12714319637
Razao Eu sou o autor deste documento
izacdo:
1 43 9 Dala 202&02 10 14:45:45-03'00'
Foxit PDF-Reader Versao: 12.1.0

Departarnento de Tesouraria
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MUNICIPIO DE FORMIGA
CNPJ N° 16.784.720/0001-25
Rua Bardo de Piumhi, 121 - Centro
35570-000 - FORMIGA - MG

PL"I’I'OdO: 01/03/2023 a 31/12/2023

EFETIVO

Pretendido

Supervisor de Provisdo de Recursos Materiais ¢ Servigos da SMS
1 vaga RS 1.805,58
Encarregado de Gestdo Administrativa, Faturamento e Notifica¢des da UPA
| vaga R$ 1.404,32
Coordenador Técnico e Operacional de Equipes da SMS
3vagas  R$ 3.009,36
Diretor de Regulagdo do SUS
RS 1.407,44
Supervisor de Apoio Logistico
RS 2.237,80
Coordenador de Faturamento do SUS
" R$1.203,72
Chefe de Controle e Avaliagdo
R$ 200,60
Encarregado de Administragdo Geral
RS 80246
Coordenador do CAPS
RS 1.404,32
Coordenador de Controle das Contratualizagoes
R$ 1.404,32

TOTAL: R§ 14.879,92
ATUAL:

Diretor de Assisténcia Farmacéutica
RS 401,22
Encarregado do Laboratdrio de Andlises Clinicas:
RS 802,46
Chefe de Agendamento da PPI Interna
- R$ 802,46

TOTAL: 2.006,14

TOTAL PRETENDIDO :R$ 12.873,78
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Remuneragao = R$12.873,78 + 26,16 %(encargos) x 10 meses = R$ 162.415,61

Férias = R$12.873,78 + 26,16 % x 10/12 + 1/3 =R$ 18.046,18
13° sal.=R$12.873,78 + 26,16 % x 10/12 =R$ 13.534,63
TOTAL =R$ 193.996,42

Cargo em Comissao
PRETENDIDOS

Coordenador de Agendamento e Fluxo do Servigo de Oftalmologia da SMS
RS 2.507,75

Coordenador de Analise Or¢camentéria € Financeira do SUS

RS 2.507,75

Encarregado de Gestdo Administrativa, Faturamento e Notificagdes da UPA
R$2.507,75

Chefe Operacional de Planos, Metas ¢ Politicas Publicas da SMS

R$ 1.952,54

Gerente de Controle de Infecgdes dos Servigos Municipais de Saade
RS409264 T - T
Gerente de Regulagdo do Acesso a Assisténcia do Servigo de Urgéncia e Emergéncia
R$ 4.092,64

Gerente do CEMAS

RS 1.584,89

Coordenador de Provisdo de Recursos Materias e servigos

3 vagas R$ 7.523,25

Supervisor de Recursos Humanos da SMS

RS 659,28

Coordenador de Triagem do Fluxo de Acesso da Reg da Assistencia

RS 822,57

Chefe de Agendamento da PPI Interna

R§ 1.952,54

TOTAL: RS 30.203,60

Atual

Diretor de Atengao Primaria
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RS 926,17
Coordenador de Controle das Contratualizagdes

R$ 2.507,75

Coordenar do Caps

RS 2.507,75
Diretor de Regulagao do SUS

R$ 4.513,98

Coordenador de Inspegdo Sanitaria dos Estabelecimentos de Saude
R$ 2.507.75

Encarregado de Servigo Radiologico

R$ 1.685,18

Encarregado de Manutengao da Frota de Transporte Sanitario

R$ 1.685,18

Chete do Almoxarifado Geral da SMS

R$ 1.952,54

Encarregado de Compras da SMS

R$ 1.685,18

Encarregado de Atendimento do Centro de Especialidades Odontoldgicas
R$ 1.685,18

Coordenador da Farmacia Municipal

R$ 2.507,75

Supervisor de Apoio Logistico

R$ 3.167,03

Coordenador de faturamento do SUS

R$ 2.507,75

TOTAL: RS 29.839,19

TOTAL PRETENDIMENTO = 364,41

Remuneragao = R$ 364,41 + 21,2391 %(encargos) x 10 meses =R$ 4.418,07

Férias = R$ 364,41 + 21,2391 % x 10/12 + 1/3 = RS 490,90
13° sal.= R$ 364,41 +21.2391 % x 10/12 =R$ 368,17
TOTAL =R$ 5.277,14

Total Pretendido = RS 199.273,56



