PREFEITURA MUNICIPAL
FORMIGA-MG
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 592023

Autoriza abertura de crédito especial e d4 outras
providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE FORMIGA, POR SEUS REPRESENTANTES, APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento vigente crédito especial no valor de R$
395.034,32 (trezentos e noventa ¢ cinco mil trinta e quatro reais e trinta e dois centavos), conforme a
seguinte discriminagfo:

01 PREFEITURA MUNICIPAL
01 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
0109 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
‘ Manutengfio do ICISMEP Resolugdo SES N° 8.685
10 302 0010 2.777 02/05/23
339334 1621 Outras Desp. de Pessoal Decorrentes de Contratos R$ 395.034,32
TOTAL | | R$395.034,32

Paragrafo énico. Fica o Municipio de Formiga autorizado a incluir no Plano Plurianual para o periodo
2022/2025, dentro do programa: “Promogdo e Execucdo das Agdes de satide Coletiva”, a agfo:
“Manutengéo do ICISMEP Resolugiio SES N° 8.685 02/05/23”.

Art. 2° Para fazer face a respectiva despesa, fica utilizada a tendéncia ao excesso de arrecadacgao,
conforme art. 43, § 1°, II, da Lei Nacional n° 4.320, de 17 de marco de 1964,

Art. 3° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacfo.

Formiga, em 18 de agosto de 2023.

VILELA JUNIOR
Prefeito Municipal

Rua Bar&o de Piunhi, 121 Centro CEP: 35.570-128 - Formiga — MG.
Fone: {37) 3329-1813




PREFEITURA MUNICIPAL

FORMIGA-MG
. Gabinete do Prefeito
s
Mensagem n° 132/2023 - -
Assunto: Encaminha Projeto de Lei. ' BUR TR RT e B
Pata: 18 de agosto de 2023 CAWL B PTA

Senhor Presidente,

Com meus cordiais cumprimentos submeto a apreciagfio desta Casa Legislativa o Projeto de Lei
anexo, por meio do qual se almeja autorizagiio para abertura de crédito especial no valor de R$
395.034,32 (trezentos e noventa e cinco mil trinta e quatro reais e trinta e dois centavos) utilizando-se
recursos provenientes de excesso de arrecadago, conforme previsto na Lei Nacional n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, em seu art. 43, § 1°, IL

Os recursos em questdo serdio utilizados a fim de propiciar a continuidade de servigos essenciais
3 satide ofertados a populagio formiguense, conforme se infere pela leitura do Oficio n® 370/2023,
oriundo da Secretaria Municipal de Saude.

Diante do exposto, pede-se que esta Casa Legislativa, recebendo o projeto, determine seu

processamento segundo as normas Regimentais aprovando-o para que possa surtir efeitos.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor

Presidente da Cimara Municipal de Formiga
Marcelo Fernandes de Oliveira — Marcelo Fernandes
Camara Municipal de Formiga - MG

Rua Bardo de Piunhi, 121 Centro CEP: 35.570-128 - Formiga - MG.
Fone: (37} 3329-1813



Secretaria de Satde
CNPj N2 01.155.430,0001-45
Praefeitura de Rua Dy, Teixeira Soares 264 - Centro,
: B § - 35570-000 ~ FORMIGA — MG
: . saudetormiga2017 @yahoo.com
Lciministracdo

cor Respoansabilidade
Uficio n® 3707720273

b

AR

Farmiga, 16 agosto de 2023,
Y
Gabineie do Profelto
AL - Exme. Sk Eugénio Vilela Hinior
B3 Profeito
Aasunto: Solicitacio faz

Iimo. Sr
Sirvo-me do presente para solicitar, a V.Exa., que encaminhe & Camara Municipal o Projeto de Lei BNERG,
que abre crédito especial no valor R$395.034,32{trezentos @ noventa e cines mit, trinta e quatro reais e
trinta & dois centaves),
A solicitagio se faz necessédria para que possamos dar continuidade aos servicos essenciais de satde
pubtica do nosso municipio, conforme descricdo abaixo:
> R$395.034,32(trezentos £ noventa & cinco mil, trinta e quatro reais e trinta & dols centavog),
estimado para prestagdo de servi¢os de satde, Gerencismento, Operacionalizagio e Execucdo das
Agies e Servigos de Salde desenvolvidas na Unidade de Estratégia de Sadde da Familia ESE
George Khouri, no Municipic de Formiga-MG., por intermédio da Instituicio de Cooperacio
intermunicipal do Médio Paraopeba-Icismep, ressaita-se que o recurso reqguisitado se encontra
creditado ng conta-corrente 53281-9, agénela 212-7, Banco do Brasil, '
aistifica-se 5 contratacio do servigo, tando em vista, a experiéneia de outros municipios participantes de
cansorchy piblico, que buscan s melhodds dos servigos de atencBo & satide através do contrato de
programa,
O mumicpic de Formiga.tem ¢ propdsite de buscar alternativa, exitosa em outros municipios, para o
fortalecimento da rede de atengdo a satde, em parceria com o consorcio ICISMEP, que §3 atua nos
mesmos moldes do contrato propostoe,
A contratacBo do servigo visa proporcionar acs profissionais procedimentos mais afinades de intervencéo
e de abordagens terapéuticas, facilitando uma escuta qualificada qua permita uma melhor compreensas
dos problemas, possibilitar discussdo intarsetodal o interdiscipiinar de forma a promever subsidios para a
construgdo de urma assisténcia mals completa e de methor qualidade seguindo as diretrizes da Politica
biavional de Atencéo Basica,

Anexo documentos comprobatérios,

Gteisanpi{i/beiro Frade
Seir tario Munigipal de $atide
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORNMIGA

COMUNICACAO INTERNA

PARA: GABINETE DO PREFEITO
AlC: Marden de Oliveira Lima
DATA: 17/08/2023

Prezado Senhor,

Conforme solicitado, oficio 370/2023 segue dotagGes orcamentarias para Minuta
de Projeto de Lei, que autoriza abertura de crédito especial, no valor de R$ 395.034,32
(trezentos e noventa e cinco mil e trinta e quatro reais e trinta e dois centavos), conforme
discriminagées abaixo:

01 PREFE{TURA MUNICIPAL
0109 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
0109 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 302 0010 2.777 | Manutencgo do ICISM=P Resolugdo SES N°
8.685 02/05/23
Outras Desp. de Pessoal Decorrentes de R$ 395.034,32

3393 34 1621 | Contratos

TOTAL R$ 395.034,32

Obs.: Fica o Municipio de Formiga autorizado a incluir no Plano Plurianual para o periodo
2022/2025, dentro do pregrama: “Promogo e Execugao das Acdes de salde Coletiva’, a
acdo: “Manutengéo do ICISMEP Resolugao SES N° 8.685 02/05/23"

Para fazer face as despesas acima discriminada, fica utilizado a tendéncia ao excesso
de arrecadacso, conforme art.43, §1°, Il da Lei 4320/64.

Atenciosamente,

S Dot %eb;do

NAmvandade Souza Santos }@O / | 4

Departamento de Orgamento
J

\
Esmna Fé gp-‘
Evrcldria o i
Rua Bardo de Piumhi, 121 Centro CEP:35.570-000 - Formiga—-MG. b'”e
Fone: (37) 3329-1800 Fax:3322-2091 E-mail: gabinete@formiga.mg.gov.br '
Home Page: www.formiga.mg.gov.br -
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PROPOSTA DE PRESTACAC DE SERVICO ~ CONTRATO DE PROGRAMA
MUNICIPIO DE FORMIGA/MG
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__1-DADOS CADASTRAIS

Orgdo/Entidade Contratante

Satide

Prefeitura Municipal de Formiga - Secretaria Municipal de | 16,784.720/0001-25

| )

CNPJ

|

Endersco

R, Bardo de Piumdi, 121 - Centro

Cidade UF | CEp DDD/Telefone E-mail
Formiga MG | 35.570-128 | {37)3329-1842 | saudeformiga2017@yahoo.com
Nome do Responsavel CPF :
Glelson Frade KXHX
C1fOrgdia Exp. Cargo Fungio Matricula
KR Secretdrio Municipal de | Secretdrio HXR¥K

Saute Municipal de

Satide

Endereca CEP
R. Barfig de Piumhi, 121 - Centro 35,570-128

Esfera Administrativa
H Prefeitura Municipal
Dérgﬁﬂ Foderal

DOu%ms

[ ] Orgéo Estadual
D Organizacio NBo-Governamental

sde administrativa
das Orvpecisas, 488 Hor de Minas
waen e Bicgs A MG CEF 224930000

IR XA

Hospital ICISMEP 272 Jolas
Rug Maurtio Gulmprdes 420, B Madre Liane
arape { MG - CER 32900-000
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Selugda emserviges pliblicos

| Organ/Entidade Contratado CNPS
instituiczo  de Cooperagio Intermunicipal  do  Maédio | 05.802,877/0001-10 g
[ Paraopeba - [CISMED :

Enderaco

Rua Orqguideas, 489, Bairro Flor de Minas

Cidade UF g CEp DDD/Telefon | E-mail
| 580 Joaquim de Bicas | MG ; 32,920-000 ¢ secretariaexecutiva@icismep. mg.gov.br

§ 331 2571-3035

Conip Carrents Banco Agéncia Praca de Pagamento
: 113563-8 Badeo do Brasil 38954 Betim
; Nome do Responsavel CPF

tustiogsio da Abadis Amaral 055.506.886-20
s Cl/Orgda Exp. Cargo Fungio Matricula

iretor Geral Diretor Geral 1199

‘ tnderegn CEp

Rua Qrquideas, 489, Bairro Flor de Minas - Sio joaguim de | 32.920-000
| Bicas

Estora Administrativa

Ej?refeitura Municipal Dérgé‘e Estadual

D QOrgdo Federal D Organizagio No-Governamental

Consdroio Phblico
%ﬁ‘%s sede administrativa Hu_spital'iCISMEP_27230[33 PO ISITIED. i e Lt

o e Ruea Mauticis Gud n

rardes 420, B Madre Libne
RaciG £ 3D CRF 320000550

spiatess AR 1 Tior o2 Mins
B/ WG - CER 300
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2-0

Thulo do Projeto

Formiga/MG.

Sohucio e sevvicos piblicos

ESCRICAO DO PROJETO

Perfodo de Execuclio
Gerenciamento, operacionalizagiio e execugdo das aces e I

servicos de satde desenvolvidas na unidade de Estratégia de
Salbde da Familia - ESF George Khour, no municipic de 01/08/2023 01/09/2024

IDENTIFICACAQ DO OBJETO

Garenclamento, operaclonalizaclo e execuglo dag agtes e servigos de satde desenvolvidas na unidade de
Estratégia de Sadde da Familia - ESF George Khouri, ne municipio de Formiga,

DETALHAMENTO DO OBIETO:

Na execucdo do gerenciamento serfo utillzados profissionals téonicos, auxiliares e outros necessarias para
atendimento ao poblice, a fim de reelizer atendimenios em geral, adultos e pedidtrico, de baixa
complexidade, obedecidas as normas regulamentadoras do Sistema Unico de Sadde (SUS) no que tange ao
acolhimente, classificagio de risco, procedimentos medicos e de enfermagem: investigacdo diagnostica,
tratamento e protessos assistencials de enfermagem e ainda servico de apoio e diagndstico, bem como os
insumos necessdrios para a prestagdo dos servigos,

Seré executado en estrutura propria do municipio cedida para a prestaglo de servigos em gestio associada
com 2 Secretaria Municipal de Satde de Formiga em conformidade com as normativas do Sistema Unico de
Satide ~ 515, ohedecendo os principios do SUS & da Rede de Alencdo 3 Sadde - RAS a serem operacionalizados
na Atencio Basica.

Os heneficios pertinentes a este modelo de servigo a ser adotado referem-se & melhoria na oferta dos servigos
aos usudrios, resoluclo dos problemas enfremtados pelo municipio no ambito do gerenciamente de
getabelecimentos de satde e 3 integralidade do funcionamento destes sem interrupgfes motivadas por faita

da profissionals especializados, pois a Contratada ficard integraimente responsavel pelo gerendamento |

aspacializado de grande parta da mBo de chra necessdria no munigiplo,

Responsadvel Técnico pelo Contratante no Municipio de Formiga

i

Enderego ; DDD/Telefone E-mall
&, Bardo de Piumhi, 121 - Centro, é
Formiga - MG, 35.570-128 i 3328-1842 saudeformiga2017@vyahooc.com
R i - — i d
g% Sede administrativa Hospital {CISMEP 272 jolas WL ICR M D o
B g e " i Huo Maurisio Gulmerdes, 435G B, Modre Ulbme )

mavarid A - CFETI000-000 ARFL ML




solucho e sarviges piblicos

Autenticagic

Data; 12/07/2023 Assinatura:

Responsavel Téenico pelo Contratado do Conséreio ICISMEP
: Miriam Freitas Nogueira Anastdcio

CEndereco DOD/Telefone E-mail
< Rua Orquldeas, 489, Bairro Flor do {41) 25713028 miriam.anastacio@izismep.mglgov.br
- Minas - $8o loaguim de Bicas

| Autenticacio
clnra

| 12/07/2023 S
Assinatura; iR agtlgiva Anasticio

Sede administrativa Hospital ICISMER 272 jolas
‘ aa, ABS A Har de Minas Rug Mourclo Guimariis, 420, B Madro Lilane
SWGE . CEP 32920000 BAARe SNG - CEF 12900.000 @-{3‘%} 571 50026
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Sotucho e serviges poblicos

% - WISTIFICATIVA DA PROPOSICAQ

O processo de saude teve inimeros momentos significativos na historia, dentre os quais cita-se: "Reforma |
Sanitaria”, "Vill Conferéncia Naclonal de Saude”, Consolidagio do “Artigo 196 da Constituicie de 19487, |
“Imiplementacio do Sistema Unico de Sadde” (SUS).

Tais medidas visavam melhorar as condicBes de sadde da populacdo e efetuar um processo de
descentrafizacio sendo amparado pelas lais: “Lei n? B.0BG, de 19 de setembro de 19907 e “Lei n® 8,142, de
28 de dezembro de 1990”, que consistem em uma normatizagio complementar a proposta constitucional,

Nesse sentido surge e atua a instituicho de Cooperagio Intermunicipal do Médio Paraopeba, ICISMEP. Um
Consorcio Plblico, de Direito Piblico, nos termos da Lei n® 11.107/05 e de seu Decreto Regulamentador n? |
6.017/07, tendo sido constitulda por meio do Protocolo de Intenc@es subscrito pefos municipios que |
desejaram se consordar e consolidar o federalisino cooperativo estatuido no pardgrafa dnico, do art, 23, de
nossa Constituicio.

Com personalidade juridica de direito pablico e natureza autdrquica interfederativa, o ICISMEP se revela em
um importante instrumento no desenvalvimento de formas articuladas de gestiio, planejamento e execuciio
de a¢fies ¢ servigos pdblicos, tendo surgido da necessidade de um determinado grupo de municipios, em
oterecer a populacio acesso ao atendimento em satde de média complexidade, com qualidade e eficiéncia,
pois isoladamente o8 municipios ndo conseguiam atender as demandas de salide de seus cidaddos. Assim, a
alternativa foi somar esfor¢os na busca de alternativas para os problemas comuns, assumindo o Consoreio
urn papel ralevante 8s agBes dos municiplos, além de se constituir como urn forum de discussiio da saide
regionat.,

Acompanhanda atentamente as demandas oriundas dos seus entes consorclados e clente da sua capacidade
institucional de ampliar seus bragos de atuagdo, a instituicdo emprega a multifinalidade de acdes para
atendimento em multiplos campos, seja da sadde, assisténcia social, compras compartihadas, licltacoes
conjlintas, ste,

No arcebougo assistencial, s instituicio tem como finalidade o atendimento em grande escala, abrangendo
usudrios do 5US de seus municipios associados, realizando procedimentos gue variam entre consuitas
exames ¢ cirurgias, as uuais demandam 3 utilizacBo de medicamentos e equipamentos, sendo estes
necessanios para realizacdo dos atendimentos em suas Unidades.

Messe sentido, a unidio dos municipios em uma Instituiclo, resuliou em melhoria da prestacio de servico e
vma mudanca na percepedo do usudrio em relagBo 3 satde piblica, pois € sabide que oz GS {Consérdios
Publicas) atuam nos ditos "vazios assistenciais” e no caso especifico da Instituicio, em servicos de satide gue
muitas veres, em razdo de insuficiéncia de recursos e incremento teenoldgicos importam em deficiéncla das
gestéies municipals, atingindo assim, a populagic gue necessita de servicos de salide.

Aldnstituicdo alrdla desempenha uma atividade essencial para a sadde dos municipios através da prestagiio
de servigos médicos ambulatoriais € hospitalares prestados nas unidades dos préprios municipios, sesdo |
pussivel oferfar atendimentos com demandas localizadas, propiciando o atendimenio mals présdme dos
pidadios.

Como justificativa para a prestagdo de servigos de Gerenclamento, operacionalizacio e execugio das agdes

Hospltal ICISMEP 272 Jolas
Hua baaurion Guimardes, 420, B, sMadro Lillane
fgavapd / MG - CHR 20006000
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Satugdo em savviges pabiicos

j’mé-\ﬁérvigos de satde desenvolvidas na unidade de Es%rai:égiamaélSaaide da Familia - ESF George Khouri, no |

municipio de Formiga, deve-se considerar:

¢ Os prindiplos da universalidade, integralidade, igualdade e equidade, premissas nacionais de
assisténcia dentro do SUS;

* Aspremissas estaduais e naclonals de politicas de atencHo 3 saude;

© A necessidade de reorganizagiio do sistema municipal de salde, com foco na atencio primdria o
garantia no desenvolvimento da rede de referéneia o conira referéncia;

- Visande fortalecer e concretizar a politica de Atengo Primaria em agbes de saude, no dmbito individual &
s eoletiva, que shrange a promogdo ¢ @ proteclo da sadde, a prevencio de agraves, o diagndstica, o
- rrataments, a reabilitacio, a redugio de danos e a manutengdo da sadde com o objetive de desenvolver uma

atengan integral gue impacte positivamente na situaco de saidde das coletividades a Atencdo Primaria -
APS, ¢ a principal ports de entrads do SUS e do centro de comunicagdo com toda a Rede de Atengfio dos
5US, devendo se orlentar pelos principios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do cuidado,

A mtegra% dade, da atengio, da responsabilizacio, da humanizagie e da equidade. Isso significa dizer gue a
| APS funciona como um filtra capaz de organizar o Huxe dos servigos nas redes de sadde, dos mals simples
805 mais complexes. No Brasil, s Atengo Primadria ¢ desenvolvida com o mals alto grau de descentralizacio
. e tapilaridade, ocorrendo no focal mals préximo da vida das pessoas. Hd diversas estratégias governamentals
l relacionadas, sendo uma delas a Estrotégia de Sadde da Familia {ESF), que leva servigos multidisciplinares s
- comunidades por melo das Unidades de Satde da Famllia a (LISF).

‘ Enfim, o municiplo de Formiga tem o prondsito de buscar o fortalecimento da Rede de Atencio a3 Satde -
RAS em parceris com o Conséecio IGSMEPR, com foco no gerenciamento do servico de sdude na Atencio
© BAsica, alinhades com a realidade do municpio) ﬁma da aroporcioriar acs profissionals procedimentos mais
shingdos de mtervenclio e de abordagans vor iean, fasditande uma escuta gualificada qus permita uma
- meihor compreensao dos preblemes, possibivter discussio intersetorlal e mterdtbcnpimar de farma a
sromover subsidios para & construcdo de ume assisténcia mais compieta ¢ de melhor qualtdaée seguindo as
. diretrizes da Politics Nacionat de Atencie Disica.

Hospital ICISMEP 272 jolag
Rus Matr'oo Guimares, 426, B Madre Wiane
igad / MG - CEF 20000
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EXFCUCAD (META, ETAPA QU FASE)

4 - CRONGGRAMA DE

de Fstratégia de Salde da
Farniiia - ESF George Khouri,
no municipio de Forediga.

George Khouri, no municipio de
Formiga.

Estratégia de Sadde da Familia -
ESF Geoprge Khouri, no municipio
de Formiga.

i J %
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAD INDICADOR FISICO . DURACRO “
UNIDADE | QUANTIDADE INICID PO TERMING
| Fornecer Gerenclamento, ﬁesﬁmﬂ,mwmo de mmgmam n.mﬂ_m . Garantir recursos financeiros pars
| pperacionalizagdo e  Gerenclamento, operacionalizacds | g gerenciamento,
execucio das agbes e ‘& execugdo das agbes e servicos de | gperacionalizagio  execugio das
servicos de satde satide desenvolvidas na unidade de | aches e servigos de salide ano o1 .
desenvolvidas na unidade | Estratégia de Saude da Familia - ESF | desenvolvidas na unidade de (1/08/2023 | 01/09/2024 |

. Code adreimictrsticn

Mospiral IOSRIEP 272 laiag




pOicos

U servigng

Seluyg

5+ METODOLOGIA DE FUNCIONAMENTO E OPERACIONALIZACAD

5.1. Da gestdo de pessoas:

Caracterizada pela participago, capacitagio, envolvimento, e desenvelvimento do bem mais praciose
de uma organizagio Gue é capital humano, ¢ a valorizacio. Essa valorizacdo das pessoas e do seu
profissionalismo constitui beneficio para o processo produtivo, gerando grande diferencial pary
instituigdo. O modelo de gestdo de pessoas a ser aplicado gera influéncia diretamente nos resuitados
@ serem obtidos, em relagdo & misséo institucional e ao pleno atendimento das necessidades do
Uslarig,

Farg obterse estes resultados, deve-se trabalhar na farmacio do profissional com fore no
comporiamento através de premissas:

& Reconhecimento do potencial humano como o FRCUrsG estratégico mais importante para o
desenvolvimento do sucesso institucional.

¢ Envolvimento & comprometimento de todos og funciondrios e terceiros gue atuam no processo
de trabatho,

Pard que assas premissas ocorram a tnstiuico deverd trabalhar com desenvolvimento das pessoas,
trabatho em equipe e com gestio participativa respaldadas no seguinte principio;

Trabalho em Equipe:

Aprimorar continuamente a qualidade e redugdo de custos dos processos;

incentivar a criatividade, flexibilidade e eficiéncia;

Gestdo Participativa:

Facilitar 4 interagio;

®  Trabathar com a autonomia das pessoas suss dtividades e cooperaciio nas decises cam 36
gas%ar@s;

&  Proinover aprendizagem, conhecimento e participacdo nas decisdes e resultados de  acordn <Om
o grau de gutonomia e responsabilidade.

& @& & & B

¢ Desenvolvimento de Pessoas:

®  Desenvolvimento responsivel e ético de suas atividades;
¢ Capacidade de stuagio baseads nos principios da gestio empreendedora;
@ Capacidede de realizagBes de tarefas que incorgorem inovaches tecnoldgicas;
¢ Capacidade de trabathar em Rede 2 em etuipe;
& Ser proativo;
e Conhecer a missdo, visio e objetivos da Politica Pablica de Satde o da Instituicdo,
¢ Gestdo Administrativa da Unidada:
Visda Sistematica;
*  Trabatho om eguipe;
#  Relarionarnento interpessoal;
& Plangjamento;

¢ adninistrativa Hospital iCISMER 272 Joias _
T SIneEs, AU, B, Flor e Mifas Haa Maneicio Gulrmaches, 420, 9. Madre Lildina
Gpaide B S MG CEP 32020-000 igarané £ MG - LER 1900-000
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Suftcas s servigos piblicos

Capacidode empreendedors;
Capacidade de adaptacio e flexibilidade;
Criatividade e comunicagdy;

Lideranca;
Iniciativa e dinamismo.

2 ® % B &

s Captacho de Profissionals:

¢ Utilizar uma estratégia continua de captagio de profissionais, através de processos seletivos
perigdicas ou constantes, com o objetivo de formacdo de cadastro de reserva sempre quando
necessario sempre respeitando as caracteristicas focais.

& Dispor de profissionals especializados em seu Nadeo de Recursos Humanos, que atuam como
headhunters, a fim de manter sempre atualizado seu cadastro de reserva de profissionais afim de
utiliza-lo sempre quando se fizer necessério.

¢  Aferigio de Carga Hordria:

s A aferlglio de carga hordrla se dard através de blometria efou folha de ponto/sistema e ou
produgio assistencial, ja implantado na unidade pela Secretaria Municipal de Satide de Formiga,

&« Da Gestio Administrativa

Profissional habilitedo ou com capacitagdo compativel;

Organograma formalizade, atualizado e disponivel;

Cobertura administrativa durante todo o perfodo de funcionamento do servigo;

Keunibes de diretorias/gestores com periodicidade definido a registro em Atas;

Auditoria lnterna para avaliagio da gualidade dos servigos prestados;

Gerenciamento de contratos e avallacio desempentho dos servigos terceirizados da Contratada;
e Plano de contingéncia institucional em caso de necessidade {documento deserivolvide com o
intuito de treinar, organizar, orlentar, facilitar, agilizar e uniformizar as agbes de controle e combrate
25 peorréncias anormals);

Sistema informatizade de gestiio ~ SIBIN ou cutro que vier a substitul-lo;

Gerenciamento de indicadores para alcance das metas pactuadas.

Escala formalizada, atualizada e disponivel;

Protocelos médicos descritos e gerenciados;

Procedimentos descritos em sua totalidade;

Fluxo formalizado, compartithado, disponivel em local de facH acesso;

Estatisticas basicas e de apoio 4 gestdo;

identificacio completa dos profissionais em registros, processos;

Gerensiamento dos indicadores;

Responsdvet Técnico,

e ®« ¢ @ B P

& & # & 2 8 @ @ & €

&

Da Gestdo da Qualidade

Reglstro no consetho atualizado;

Descricio do cargo, atribuicdes e perfil;
Avatiacio de desempenho trimestral;
Estatisticas basicas: turnover, absenteismo.

& ¢ w &
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Dentre os beneticios tipicos de um sistema eficaz de gestio da qualidads, estio: aumento da satisfacio
e tealdade dos pacientes, pais ha o compromisso de que todos us seus requisitos seréo atendidos;
cusioy oparacionais reduzidos pela reducdo dos custos com o retrabalho e com a aplicagio mais
eficiente dos recursos, como resultado da preferéncia pela prevengdo em relagiio 3 carregio;
contfiabilidade aumentada am fungdo da melhoria do desempenho organizacional; transferéncia
otimizada de boas praticas no dmbito interno, melhorando os processos de trabalho; methoria da
motivagio e do clima organizacional, por meie do trabalho mais eficiente, focada, planeiado & com a
garantia de que os recursoes serdo disponibilizados adequadamente para ndo comprometer a qualidade
da assisténcia gue deve ser sempre focada na humanizaclio e qualidade,

6 DAS OBRIGACOES DAS PARTES PARA CUMPRIMENTO DA META

6.1~ Na dren de gostio:

1} Assegurar a organizagdo, administracdo e gerenciamento da Unidade que é objeto do CONTRATO
DE PROGRAMA, por meio do desenvolvimento de técnicas modernas e adeguadas que permitam o
desenvolviments da estrutura funcional e a manutengdo fisica da referida Unidade ¢ de seous
eguipamentos, além do provimento dos insumaos necessérios & garantia do seu pleno funcionamento;

3} Manter 2 unidade de Estratégia de Satde da Familla — ESE's, bem como todos 0s seus servicos,
canterine definido no objeto do CONTRATO DE PROGRAMA, atendendo s obrigacOes constantes das
especificagOes tacmicas previstas nos Anexos que integram este e daquelas estabelecidas na legislacio
referente ap Sistema Unico de Sadde - SUS, bem como, nos demais diplomas federal & municipal gue
regem a resente contratacio;

3] Cumprir as condigdes estabelecidas neste projeto durante tode o prezo de vigénciz do
CONTRATO DE PROGRAMA;

4] Contratar pessoal nos casos de demanda compravada, apds o aproveitamento dos recursos
twreanos disponivels, mediante processo seletive simplificado, com critérios objetivos, sendo a
ampliagdo de pessoal objeto de reajuste de valor contratual;

5) txecutar o objeto do contrato conforme especificado, responsabifizando-se exclusiva e
integralmente pelo pessoal contratade utilizado, incluinde os encargos trabalthistas, previdencisrios,
tributdrios, sociais, Hscais e comerciais, resultantes de vinculo empregaticio, e, inclusive de acidente
de trabalho relativo a méo de obra utilizada, sem nenhuma transferéncia de responsabllidade para a
CONTRATANTE;

6}  Assumiv os riscos ingrentes a atividade, ber como todos & qualsquer dnus relativos a impostos,
taxas, obrigagdes trabalhistas e aqueles pertinentes a Seguridade Social;

7} Manter a capacitagio permanente dos profissionals que prestam os servigos relacionados ao
presente CONTRATO DE PROGRAMA,

; AR ‘ ) § PRI g
Bua Maricio Guimarfes, 420 8, Madro Liliane

fgarape | MG - CEP 20500:000 (1 25713026




Rolog o S aervicos plibliicos

8} implantar servige de fogistica de suprimentos, a fim de garantir adequado fornecimento de
materiais, equipamentos e medicamentos s unidades de sadde que compdem o presente CONTRATO
OE PROGRANMA;

) Elaborar proposta de regimenta interns, protocola de funcionamento, ou instruments do
género, da unidade de Estratégia de Sadde da Familia— ESF's | implementando-os;

10} Gerar e fornecer para os drgdos fiscalizadores e reguladores relatdrios estatisticos e gerenciais de
acordo com o interesse do gestor municipal;

11} Assumir solugdo rédpida e efetiva de problemas gerados na realizac8o dos procedimentos ou
atrasas jJunio ao paciente, servidores e Secretaria Municipal de Formiga;

12} Implementar o organograma previsto para as unidades no prazo de 60 {sessenta) dias do inicio
do Contrato, sendo que, gualquer alteragio do mesmo deverd ser submetida e aprovada pela

Secretaria Municipal de Saude.

6.2 — Na drea de Assistencial:

1jAtender exclusivamente aos usudrios do Sistema Unico de Satde - 5US nas unidades objetn do
con{rate e garantin:

¢ A universalidade de acesso zos servicos de saidde prestados;

« A integralidade da assisténcia dentro da sua capacidade instalada;

s Admplaementacdo da Polltica Nacional de Humanizacio no atendimento aos usuarios do
Sistema Unico de Sadde - SUS, contemplando o Acolhimento com Classificacio de Risca;

«  Avresolubilidade e a qualidade do servico ofertade aos usuarios do SUS;

+ Condighes para manutengio e obtenglio de novas habilitagdes para as unidades objeio
deste contrato perante ¢ Ministério da Salde {M5);

2} Atuar de forma a atingir elevados indices de satisfacio, conforme indicadores de gualidade dos
servicas;

3] implementar protocolos assistenciais, gue visem methorar a qualidade da assisténcia prestada ao
paciente,

£.3 ~ Na execycdo do servigo:

1} Responsabilizar-se pelo custelo da Unidade no que se refere a materiais de consumo,
manutencdo predial, dedetizagdo das unidades e demais despesas inerentes a operacionalizacio &
funcionalidade dos servigos. Havendo a obrigatoriedade de pagamento, os valores serfo glosados no
més;

2} Responsabilizar-se por todas a a¢les e medidas necesséarias a emissio e manutengdo dos alvards
de funclonamento e sanhitario junto &s reparticBes competentes, necessarios a execugdo dos servigos
ohieto do presente CONTRATO DE PROGRAMA, exceto de adequagio fisica e estrutural das unidades;
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35 Manter atualizado o promtudrio dos pacientes, assim como registro e arguivo dos procedimentos
realizados, conforme determinacio dos Conselhos Regionais au Orglos que fiscalizam o exercicio
profissional (data, avaliagio ou impress3o de procedimentos realizados, diagnéstico, conduta, carimbo
e assinatura do profissional responsavel);

4} Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados nas Unidades disporibilizando, 5
quatguer momento, @ CONTRATANTE e s auditorias do SUS, as fichas e prontudrios dos usudrios, em
melo fisico ou eletrénico certificado, assim como os demais documentos que comprovem 3
confiabilidade e seguranga dos servigos prestados;

3] Observar todos os direitos dos usudrios, inerentes aos servicos de satide, como;

& No utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagio;

° Justificar ao paciente ou responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo de nfo realizagdo de qualquer ato previsto neste contrato, encaminhando topia da
correspondéncia & Secretaria Municipai de Satde;

s Atender os pacientes com dignidade e respeito, de mado universal e igualitario mantendo
sempse a qualidade na prestagdo de servico;

® Garantir o fornecimento do servico a qualquer pessoa, sem discriminar ou estabelecer
diferencas de tratamento entre usvdrios, nos termos previstos na legislacBo aplicével ¢ no
CONTRATO DE PROGRAMA,;

s Formalizar a Justificativa das razdes tdenlcas da ndo realizaclo de qualguer ato
profissional guando reguerido pelp paciente oy £Or seu responsaval;

8 Esclarecer aos usudrios sobre seus direltos e assuntos pertinentes aos servicos
oferacidos;

v Respeitar a decis8o do usuario a0 consentir ou recusar prestacio de servicos de salde,
desde que firmade termo de responsabilidade, salve nos casos de iminente perigo de morte ou
obrigagio legal;

» Garantir & confidencialidade dos dados e informactes relativas ans usudrios:
v Assegurar a presenga de um acompanhante 35 consultas de criangas, gestantes e idasos;
® Garantir atendimento igualitirio sos usuarios, exceto nos casos previstos em lei,

6;  implamar, alimentar e gerenciar sistema de informagéo e gesto sm satde {SIDIN ou outro que
wier 3 substitul-lo), com capacidade de geraciio de arguivos e alimentagio dos bancos de dados dos
sistemas de informacdo do SUS, de forma a possibilitar compartilhamento das informacées;

7y Assistir de forma abrangente aos usudrios e alimentar, fidedignamente, o $istema F-Sus AR,
segundo os critérios da CONTRATANTE, de acordo com as normas da Ministério de Satide - MS;

8 Manter quadro de recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da Unidade e com
os servicos prestados, conforme estabelecido nas normas sanitdrias, para funcionamento adequado
e ininterrupto e putras normas detathadas neste Instrumento;
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8)  Implantar e garantir ¢ adequado funcionamento dos servigos gue compdem a equipe de sadde
da famifia e observar todos os direitos dos usudrios, inerentes a0s servicos de sadde;

10} informar 2 Relagdo Nominal dos Profissionals em exercicio, com nlmere do regisiro junto ans
Consethos Reglonais/ Federal ou drgdo que fiscaliza o exercicio do profissional compativel com o
obleto deste;

1) Incluir, na implamaglio da imagem corporativa e nos uniformes dos  irabalhadores
CONTRATADQS, a programacdo visual padronizada das unidades de satide o SUS, disposta na Portaria
P 2838/M5, de 01/12/2011, e disposta no Manual de Identidade Visual (Vers8o 1.0) de abril de 2012,
além do logotipo das Unidades e ou da Gestdo Municipal e da CONTRATADA;

12} Arcar com todo e gualquer dano ou prejulzo, de qualquer natureza, causados a CONTRATANTE,
usudrios efou a tercelres por sua cuipa, em consequéncla de erro, negligéncia ou impericia, prdpria ou
de auxillares & profissionals que estejam sob sua responsabilidade pa execucdo dos servigos
contratados;

13) Manter durante toda a execuclo do Contrato & compatibilidade com as obrigagbes por ale
assumidas, bemn como todas as condicles de habilitagdo e gualificacdo exigidas na época da
contratagdo;

14) Em nenhuma hipGtese cobrar direta ou indiretamente do paciente por servicos médicos ou outios
complementares referente & assisténcia a ele prestada pelo profissional médico;

18) Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paclente ou a seu represenfante, por
profissional gue esteja sob sua responsabifidade ou praposto, em razin da execugdo deste Contrato,
parantido & CONTRATADA o direito de regresso em face do profissionat que efetivou a cobranga;

16} Dispor da informagBo oportuna dos usudrios atendidos ou que lhe sejam referenciados para
atendimento, registrando seus dados contendo no minimo; nome, documento de identificacio com
foto, cartio SUS e endereco completo de sua residéncia, por razdes de planejamento das atividades
assistencialy;

17} implantar manuais de rotinas que husquem padromizar as atividades administrativas, tals como
faturamento, geréncia de almoxarifado e patrimbnio, dentre outros;

18) Enviara SMS, até o dia 20 do més subsequente ao das atividades desenvolvidas ou no dia Gtil que
the for imediatamente posterior, todas as informacbes sobre as atividades desenvolvidas nas
Unidades, bem como sobre relatério assistencial demonstrande o cumptimenio de metas #
indicadores;

19} Anexar, juntamente a Demonstragdo de ExecugSo, os comprovantes de recolhimento dos
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eACATEOS socials e previdencidrios relativos an més anterior, scompanhada das certiddes negativas de
debitos federais, municipals, estaduais, trabalhistas e de fundo de garantia por tempo servica ~ FGTS;

20} Fica responsavel a CONTRATADA por reformas, melhorias, ampliagBes e quaisquer obras na
unjdade de saide.

6.4 ~ Na melhoria do servico:

3} Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo-se @ notificagiio de suspeita de reagtes
adversas, por melo de formuldrios  sistematicas da CONTRATANTE;

b} Realizar seguimento, andlise e adogio de medidas de mefharia diante das sugestbes, queixas e
reclamacdes que receber com respostas aos usudrios, no prazo maximo de 30 dias;

¢} Todainterpelagdo acerca do servigo publico prestado pela CONTRATADA, feita por autoridade ou
por pessaa do povo, deve ser prontamente respondida, observada as disposicdes da Lei n® 12.527/11;

di  Garantir que toda medida de mudangas de oferta de servicos, nos fluxos de atencio consolidados,
na estrutura flsica da Unidade tenha a prévia ciéncia e aprovaco do CONTRATANTE:

) Comunicar, a0 CONTRATANTE e ao Servico de Patriménio, tadas as aquisiches e absoléncia de
bens maveis que forem realizadas, no prazo méximo de 30 dias apés sua ocorréncia, quando estas
estiverem diretamente relacionadas ao objeto deste ajuste ou tenham sido realizadas para ausiliar no
cumprimento das obrigacdes previstas neste contrato;

f)  Garantir o funcionamento do servigo de Manutencdo Geral, como hidrduica & eldtrica;

gl Permitir o fivre acesso das ComissBes instituidas pelo CONTRATANTE, do Sistema Nacional de
Auditoria do SUS e da Vigildncia Sanitaria, em qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com este Instrumento, guando em missdo de fiscalizacio,
avaliacio ou auditoria,

b} Permitir o livre acesso do Departamento de Controle, Avaliac3o & Auditoria e das Comissées
instituidas pela CONTRATANTE, do Sistema Naclonal de Auditoria do 5US e da Vigitancia Sanjtaria, em
gualguer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com este
Instrumento, quando em miss3o de fiscalizago, avaliagio ou auditoria;

i Estabelecer controle de acessa 3s depend@ncias, como forma de contribuir para @ seguranca
patrimonial e pessoal dos usudrios do SUS que estdo sob sua responsabilidade, bem como a de todos
agueles gue trabalham na Unidade;

b Cumprir, destro dos prazos estabelecidos, as obrigactes expressamente previstas no CONTRATO
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BE PROGRAMA ¢ de outras decorrentes da natureza dos servigos a serem prestados.

7. NA IMIPLANTACAO DE POLITICAS DE SUSTENTABILIDADE ECONOMICA, AMBIENTAL E SOCAL.
NA MELHORIA DO SERVICO:

sustentahitidade & o equitihrio entre satide ambiental, sadde social e salide econdmica, visando suprit
as necessidades sem comprometer o futuro das préximas geraglies, com o5 seguintes objetivos

a)  Atender os pacientes com dignidade, respeito, de modo universal e igualitario, mantendo sempre
a qualidade na prestacio de servigo, cumprindo com 0s preceitos éticos e morals estabelecidos pelos
conselhos de classe dos profissionals que atuam no objeto do presente projeto;

b} Recotocar os valores da cidadania, concomitanterents, i construgdo de direltos e
responsabifidades pelos diferentes fatores socials, sejam eles governamentais ou nao;

¢} Ser verdadeiramente comprometidos com o processo de desenvolvimenio econdmice € a
preservagiio ambiental, sempre objetivando a melhoria da gualidade devida da populagdo;

g) Capacitar profissionals tendo como referdncia Uma nova mentalidade de gestio, gue seja
preventiva e interativa em urgéncias, com intulto de incorporar e preservar saberes derivados de

experiéncias e vivéncias tradicionais;

8} Reconhecer, no processo de descentralizacio, ¢ fortalecimento do poder local, enquanto aspage
pata gerir e integrar as politicas pablicas;

fi  Apoiar o municipio e as comunidades com a metodologia da construgio de indicadores que
reflitam os diferentes paradigmas de desenvolvimento na formulacdo, monitoramento e avaliagio;

g} Prestar um atendimento com resolutividade e responsabifidade, orientando, quando for ¢ taso,
o paciente e a familia em relagdo a outros servigos de satide;

h)  Zelar pela qualidade das agdes e do pessoal contratado que se encontrarem em efetivo exercicio
om consonancia as orientacdes emanadas do parceiry;

i} Estimular o consumo conscente e atuar com exceléncia operacional;

i1 Atuar com élica e transparéncia, desenvolvendo os servicos assistenciais para a qualidade de vida
de nossos paciertes.

8- DO PRAZO DE VIGENCIA
0 prazo de vigéneiz do presente CONTRATO DE PROGRAMA serd por 12 meses , iniciando-se a partir
de 01/09/2023 e encerrando-se em 01/09/20248, podendo set prorrogade nos termos dalel B.666/93,

3pbs demonstrada e justificada a necessidade do servico prestado pera a consecugdo dos objetivos
pstratégicos do SUS/Farmiga,

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

1. A partir do primeiro més de contrato, as parcelas serfo quitadas em dois pagamentos, sentdo o
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prieiro em parcela fixa até o dia 10 (dez) de ceda més e o segundo pagamento variavel até o Gltimo
dia Gt do més corrente;

2. A partir do segundo més de contrato, o pagamento da parcela varidvel esiars passivel de glosas
condicionado ac cumprimento de metas do més anterior, mediante crédito bancario, em moeds
carrente, em conta corrente mantida junto ao banco indicado pela CONTRATADA, valendo o
respactive aviso de crédito emitido pelo banco pagador como recibo;

3. Ovalor da transferfincia da parcela subsequente estd vinculado ao desconto de eventuais glosas
apuragas no quadrimestre de referéncia pela Comissio de Avaliacdo e variard de acordo com o
cumprimento, pela Contratada, dos Indicadores & Metas, apurados pela Comissdo de Availacdo na
demanstragdo de execuglio quadrimestral;

4. As Metas e os Indicadores poder§o ser revistos a qualquer tempo, de comum acordo entre as
partes, guando o interesse piblico e o equilibrio contratual o exigir, ou havendo Portarias
normatizadoras definindo novas metas efou indicadores;

5. O desconto previsto no item 2 serd aplicado 3 partir do 22 més do incio do Contrato, em funcio
da necessidade de assegurar a CONTRATADA o perfodo necessario para iniciar a prestagio de
servigos, bem como adequar as operacdes da entidade aos seus parimetros funcionals, visando a
sustentabilidade do servigo, bem como a continuidade da prestacio de servicos pela contratada;

6. Ressalvada a aplivagio da Nota da Sistemdtica de Avaliagiio de Desempenho o valor do repasse
mensal é aguele indicado na proposta econdmica do consdrcio:

% 17 A CONTRATANTE deverd efetuar o pagamento da Nota Fiscal em até 2 {dois) dias {itels, casos
ndo haja inconsisténcias, respeitado o mesmo periodo de pagamento no caso de acorrerem
cotracies nesta;

& 29 - Ficard a cargo do MUNICIPIO o pagamento referente a vencimentos e encargos sociais dos
servidores efetivos cedidos pela Secretaria Municipal de Satde de Formiga;

§ 3% ~ Cabera ac MUNICIPIO 2 obrigagio de efetuar o pagamento das despesas fixas {energia
elétrica - CEMIG e fornecimento de dgua — COPASA, fornecimento de telefonia e internet};

§ 4% O valor mensal para o Gerenciamento objeto desse Contrato, bem como seus detalhamentos
e divisbes por servigos, constard na TABELA DE SERVICOS E PROCEDIMENTOS En SAUDE {TSPS)
DO CISMEP, especificamente no quadro que trata da TABELA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS £
DE GERENCIAMIENTO DE UNIDADES OU SERVICOS DE SAUDE, e referente 3s UNIDADES E
SERVICOS NO MUNICIPIO DE FORMIGA,

§ 59 - O valor mensal indicada neste instrumento, o percentual de 5% do total referante 3 cobertura
tributdria (PASEP 1%) e aos custos aperacionais afetos 3 gestdo da CONTRATADA,

7. A liberacdo de parcelas de repasse nas datas avencadas no presente contrato é 3 condicio
essencial para assegurar 3 CONTRATADA as condicBies necessarias para a prestacio do servico
assistencial de sadde aos usudrios, atendendo 35 condigdes minimas constantes no Quadro de
indicadorss de Desempenho;
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8. Quando constatado a necessidade de aplicacdo de desconto pelo protesso de afericio de

desempenho, aste tdeverd ser realizado na competéncia seguinte 3 decisio final proferida pelo Gestor

do Fundo Municipal de Sadde, quando a CONTRATADA emitira a nota fiscal correspondente ao valot
do repasse referente ac més vencido, com cdpla do certificado emitido pela Comissdo de
Acompanhamento e FiscalizagBo do CONTRATO contendo a nota da Sistemdtica de Avaliacio de
Desempenbo relative ao mds aferido.

10- DA DEMONSTRACAQ DE EXECUCAD

A CONTRATADA ficard responsavel pela apresentaglio da demonstragio da execucio mensalments,
feita por duas etapas, a primeira até o dia 10 {dez) do més corrente, que far-se-3 por melo de relatério
de prévia de execugio programada para o més corrente, ¢ a segunda etapa far-se-& em até 20 dias do
més subsquente por mmeio de relatdrio perinente 3 execuciio mensal deste CONTRATO DE
PROGRAMA, contendo demaonstrativos de cumprimento de metas e indicadores,os comprovantes de
recothimento dos encargos sodiais e previdencidrios relatives ao més anlerior, acompanhada das
certidfies negativas de débitos, federal, estadual e municipal, trabalhistas e de FGTS — Fundo de
Garantia par Tempo de Servigo,

Sdo foaquim de Bicas, 12 de julho de 2023
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Ry Bagriclo Guirnardes, 4230, 5. Madrs Lang il
saruné f G - OF OG0 @ (31325713000
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sedcho o sorvigos pubbives

- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAD E EXECUGAD

DAS ACGES £ SERVICOS DE SAUDE DESENVOLVIDAS NA
UNIDADE DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF
GEORGE KHOURY NO MUNICIPIO DE FORMIGA.

SETEMBRC/2023 RS 1198.361,62
OUTUBRO/2023 RS 119.361,62
NOVEMBRO/2023 RS 119.361,62
DEZEMBRO/2023 RS 36.683,62
JANEIRG/2024 RS 36.683,62
FEVEREIRO/2024 RS 36.683,62
MARgbfzéiaz RS 36.683,62
Aamuzozzi RS 36.683,62 o
| MAIG/2024 RS 36.683,62
SUNHO/ 2024 RS 36.683,62
JULHO/ 2024 RS 36.683,62
AGOSTO/2024 RS 36.683,62

suehe administrativa
o e s, 88, 13 Hor de Binas
can f RAGE CRPEXGID OGO

Hospital ICISMEP 272 faias
Rua Manroie Guirnardes, 420, 8, Madre Ulane
marani { 3G - CEP 32000004

PR e s iy

(31325743020
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ANEXD |
INDICADORES DE PRODUCAQO E DESEMPENHO

De acordo com as atividades propostas, deverdo ser mantidas as equipes em quanfitativo adequado
possihilitando, assim, o funcionamento das unidades sem interrupgdo e a atualizaco dos registros no CNES
de todos os profissionals, Além disso, realizar os lancamentos das atividades nos sistemas informatizados
axportando os dados mensalmente, realizar pesquisa de satisfagdo e analisar os dados para avaliar a qualidade
do atendimento pela visio do paciente, a fim de realizar o atendimento do paciente no tempo adeguado,
canforme cada classificacdo de risco.

DIRETRIZES £ ACOES

= Realizar visitas domiciliares mensalmente em todas as residéncias da drea de abrangéncia;

e Desonvolver agbes voltadas para a educagio sexual, uso abusive de dlcool e outras drogas;

s Promover a integracdo com as redes de atencdo 3 saide, com agles voltadas para a saude mental, por

melo de matriclamento em sua drea de abrangéntia;

e Realizar exames citopatoidgicos em 61% das mulheres, de 25 a 64 anos, uma vez a cada trés anos, desde

fue dols exames consecutivos normais;

& Cadastrar 100% da populacio residente nas dreas de abrangéneia da Estratégla Savde da Familia ~ ESF;

e Acompanhar usudrios acamados com comorbidades, agravos de notificagdo compulséria e nio

notificavels;

e Ampliar o acesso ao trabathador nas unidades de salde da familia, como hordrio de atendimento

ampliado uma vez por semana, em cade unidade com consultas agendadas;

e Realizar estratificaciio de risco dos pacientes hipertensos, diabéticos, gestantes e criangas;

& Realizar estratificacdo de risco familiar;

& Manter agenda mensal para encontros com a equipe de sadde da familia, para educagio continuada;

8 Treinar o profissional da Imunizaglo no ingresso ao trabalho, mantendo-o atualizado sobre alterages no

calenddrio vacinat e inclusdo de novos imunizantes;

®  Manitorar a situagio vacinal dos menores de 5 anos, realizando busca ativa dos faltosos;

s Manter g Slstema E-SUS atualizado com os cadastros, baleting de produciio, movimentagio dos pacientes;

@ Garantir nimero de consultas médicas e de enfermagem para a populagio em geral de no minimo 02
consyitas por ano;

s Garantir numero de consultas médicas e de enfermagem e exames anuals para hipertensos, sendo noe

minimo, uma consuita e uma afericio de pressdo arterial a cada 6 meses, conforme metas federais ;

e Garantir nimero de consultas médicas e de enfermagem anuais para diabéticos, senda no minimo, uma

consulta e uma solicitagio de hemoglobina glicada a cada 6 meses, conforme metas federais;

Monitorar o use das medicacBes antihipertensivas e antidiabéticas no domicilio;

Captar as gestantes, sendo a primeira consulta realizada antes da 122 semana de gestagio;

Garantir a realizagdo de, no minimo, 6 ou mals consultas de pré-natal;

Garantir a solicitacio e encaminhamento para a realizatdo dos exames, no primeiro, segundo e terceiro

trimestre de gestacdo;

& Reatizer a visita puerperal apés ¢ nascimento da crianga;

® Garantir as Agdes do 59 dia;

e Garantir a reafizaciio de 02 consultas puerperais, sendo a primeira na 1° semana pés-parto e 3 segunda
atd 42 dias;

» Implantar grupos operativos para o desenvolvimento de agBes do planejamento familiar, satde da

mulher, satide da crianca, satide do homem, sadide do idoso, educasdo reprodutiva, dentre outros;

e  Garantir a realizagio de acompanhamento odontologico para no minimo 60% das gestantes cadastradas;

& Realizar a solicitagio de exames de mamografia de rastreamento @ diagnostica;

L - ]
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& Cobrir e manter a cobertura de todas as microdreas das dreas de abrangéncia da estratégia salde da

famifia;

¢ Realizar scompanhamento e alimentagio do SISVAN, com a pesagem & monitaramento dos benefltiarios

da Frogroma Bolsa Familia, duas vezes 20 ano;

s Alimentor o Sistema de Informacdo do Programa Nacional de imunizagio — SIPNI, através do e-SUS AB;

#  Garantiy no minimo de 95% de cobertura vacinal contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B,
infecenes causadas por haemoghilus influenzae tipo b e Poliomielite inativada para criancas menores de
boang;

& Garantir a imunizagde das gestantes contra Tétang, Hepatite B, Influenza e COVID-19;

# Encaminhar/referenclar a populacdo em situacdo de vulnerabilidade ou extrema pobreza para o servico

municipal de assisténria social:

¢ Lstimular pritica de atividades fisicas por meio de grupos operativos e abordagem individual;

¢ Realizar agdes educativas nas escolas, dentro das dreas de abrangéndia, com lista de presenca, abordando

os seguintes temas: dengue, alimentaco saudével, praticas corporals, cultura da paz, prevencio ao uso de

alcoot, vabaco, craque e outras drogas, i5T e AIDS;

& Reafizar da escovagdo supervisionada nas escolas da drea de abrangéncia;

#  Prownover integracio com a rede de educagio municipal;

& Soflcitar exames para a detecclo das [ST's e AIDS, além do aconsathamento por livre demanda;

& Realizar busca ativa  dos  sintomdticos  respiratdrios, monitorando-os e fazende  os

encaminhamentos pertinentes (COVID # Tuberculose);

e fealizar a supervisdo no tratamento para pacientes positivos para tuberculose e hanseniase:

e Realizar o acompanhamento do crescimento de desenvolvimento das criancas mencres de 2 anos;

#  Motficar e acompanhar 03 agravos de notificacBo compulséria;

& Restizar, no minimo, trés atividades educativas no mis em cada unidade de estratégia satde da familia;

& Manter a equipe completa, com cadastro dos profissionals no CNES, ndo ultrapassando o periodn de §

dis utels para cobertura das vagas em aberto.

INDICADORES DE QUALIDADE

" Acio Meta | Meta Fisica | Métodode Caloulodo | -
Mem A _Quad. Quad, Indicador ot
‘ Namero das
Proporgdo de gestantes gestantes com & ou
cormn pelo mengs sois mais consultas de
consultas pré-natal pré-natal realizadas
3 realizadas, sendo a 18 85% 6 / Numere total de 10
até 2 128 semana de gestaches
gestagdo e uma consuita eonclufdas no
puerperal, pericdo avaliado X
[ P 100 —_
Namero de
gestantes com
sorologis avaliada
Proporcao de gestantes ot teste rapido
o ei:am reai_izac;‘a:o‘ fje 60% i€ rea!’iz':'?dc pafra HiVe 10
; exames para sifilis e Sifilis / Namero
Hiy total de gestacdes
concluldas ne
periodo avaliado X
. 160 -
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Nimerao total de
gestantes que

ATEIPR

a0,

para

/ ntmero de

“ realizaram
Proporcao de )
gestanies com atendimento
3 S 60% 2 odontoldgico no 1G
atenagimento 5
. , curso do pré- natal /
odontotégleo realizado )
Ndmero total de
gesiantes |
- B cadastradas X 100 i
Namero tolal de ‘
mulheres que
Proporcio de realizaram o exame
mulheres com coleta dm?a“’“’g‘m_/
4 , . 61% 17 nimero total de 10
de citopatoldgico na .
mulheres na faixa
APS etiriade 25264
anas cadastradas X
100
Proporgio de crisncas
de t {um} ano de idade Nimero-de erfaticas
vacinadas na APS que completaram
contra Difteria, Tétano, 12 meses de idade
5 Cogualuche, Hepatite 95% 26 no periodo avaliado 10
B, infeccBes causadas [ nlenere de
por haemophilus criangas cadastradas
influenza tipobe X 100
Poliomielite inativada
proporgio de pessoas Ndmero de
com hipertensdo, rom hipertensos com 4
. tnnsuit? -{ madx;o oij S 0% 46 PA afencisf. no 10
enfermeiro) e pressdo perlodo / ndmero
arterial aferida no total de hipertensos
. semestie cadastrados X100
Proporcio de pessoas Nimero de pessoas
com digbetas, com com considta ¢
g il 2
. consulta imédico e 50% 15 exa r’n_es agendados / 16
enfermeiro) e nismere total de
hemoglobina glicada diabéticos
salicitada no semestre cadastrados X 100
f
O i ?!tas , (Numero de
. Médico 252 consultas basicas
atendimentos de realizadas/2) /
8 enfermagem bésicos 100% i 10 i
ara nopulacio, sendo {Namero total da :
Za m?niiw é cc;rssuita; Enfermagerm populacdo estimada
o 168 do IBGEf12) X 100
. por paciente/ano
Proporclo de visitas Nidmero de visitas
L R GES - ) o
g domiciliares realizadas 90% realizadas no periado 10
¢}
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5 desenvelvimento das CRIA individues
L aches proprias dos ACS (<2) - cadastrados X 100

151

DM -

60% o

A pantuacio guadrimestral serd apurada g partir do somatorio da pontuaciio dos itens 1 a 9, considerando a
mata fisica. Nio havendo meta fisica no territdrio, considerar o percentual do quantitativo existente.

a¥%e o somatdric finat for entre 80% e 100% - Haverd o repasse subseguente ao més de referéncia no valor
integral:

Bise o somatdrio final for entre 50% e 79,9% - Havera reduciio de 20% sobre o valor do repasse subsequente
st més de referéneia;

c¥Se o somatbrio final for entre 30% e 49,9% - Havera 3 redugio de 50% sobre o valer do repasse subsequente
ao meés de referéncia;

d)Se o somatdno final for abaixo de 30% - Haverd a reducio de 70% sobre o valor do repasse subsequente ao
mes de referéngia.

S0 joaguim de Bicas - MG, 12 de jutho de 2023.

Sede sdministrativa Hospital ICISMEP 272 Jolas
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ANEXO N
PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

CUSTO MENSAL {SALARIO

DUANT, CARGO CARGA HORARIA SALARIO +EPI + ENCARGOSE |

U PR BENEFICIOS) |
| Técnico de Enfermagem A0H/SEM RS 1.691,46 RS 4.020,39
| Auxiliar Administrativo Q0H/SEM | RS 1.691,46 R$396.71
1 Recepeionista 40H/SEM 7%1.400,00 RS 3‘543,38
. | Dentista A0H/SEM RS 3.867,00 RS 7.148,90
| | Gerente de Unidade 40H/SEM RS 2.500,00 T RS5,125,20

E&tamvﬁ:wa mensal te materials de escritério e comunicagdo visual. RS 1.115,80

Estirmativa mensa% de materiars de impeza e higienizagdo, RS 192401

Est%mati\fa mens;al de materiais meéims hospitalares e medicamentos (os
medicamentos ytilizados, visam compor a padronizagdo da unidade completando RS 524756
os fornecidos pelo Estado de Minas Gerais e 0 Governe Federal).

RS 461167

Despesa Administrativa

VAIBRTGTAL

DESCRIAD

. L | S B T sl ; __-;,bSTmﬁAtzﬂ
N'F:stimjtz\ra de adequagao estrutur&/ reforma Predml 3 RS 82.678,00 Y 24803401
{este item serd pagas em 3 parceias m

% Sede administrativa Hospital ICISMEP 272 Jotas
[ e Cripiideas, AR B, Hor de Maoad 3 Maurioe Guimaries, 426, B, Madre Liang
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DETALHAMENTO

1 8662 MOBILIZACAO DESMOBILIZACAD - RS 17.215,62
BARRACAD DE OBRA PARA DEPOSITO £ FERRAMENTARIA
lovs ED- TIPO-, AREA INTERNA 14,52M2, EM CHAPA DE| X RS 7.400,91 RS 740091 | RS 9.398,27

50128 | COMPENSADO RESINADO, INCLUSIVE MOBILIARIO {OBRA
DE PEQUENG PORTE, EFETIVO ATE 30 HOMENS)
FORNECIMENTO E COLOCACAO DE PLACA DE OBRA EM
CHAPA GALVANIZADA #26, ESP. 0,45MM, DIMENSAO
o {4X3)M, PLOTADA COM ADESIVO VINILICO, AFIXADA COM
01.2 Seaze | REBITES 4,8X40MM, EM ESTRUTURA METALICA DE UM 1 RS 3.707,52 RS 3.707,52 | RS 4.704,10
METALON 20X20MM, ES8, 1,25MM, INCLUSIVE SUPORTE |
EM EUCALIPTO AUTOCLAVADO PINTADO COM TINTA PVA |
DUAS {2} DEMAOS UN 3.707.52
_ LOCACAC DE BANHEIRC QUIMICO, DIMENSAC
ED- (110X120X230)CM, LINHA PADRAD, CONTENDO UMA (1} o0 3 RS 820,00 RS 2.460,00 | RS 312125

013 50155 PIA/HIGIENIZADOR DE gs‘&.@mﬁ INCLUSIVE gDKCﬂmZﬂm«O £
g g O mm CN}GPQ\Gmmwﬁ Ommr_mbfﬂbnu .
ED- i ﬁom.mm‘ﬂcmﬂ? EM ,.ﬁm_yx} METALICA ﬁmbm.(}ZFN.PU%
_ 02,1 | OMNDULADA, TIPO SIMPLES, ESP. 0,50MM, ACABAMENTO 210| RS 94,88 . RS 18,524 B0 RS 25.280,59

(33852 | NATURAL, INCLUSIVE ACESSORIOS PARA FIXAGAD, |

Seede administrativa Heospital 10158 mwv s.ww waﬁa




FORNECIMENTO £ INSTALACAG. METROS GUADRADOS

E 8855 FORRO DE GESSO R$ 69.362,50
,, FORRO EM CHAPA DE GESSO ACARTONADA, ESP. | i
D 12,5MM, COM FIXACAD DO TIPC ESTRUTURADA EM W u
631 |agegg | PERFL METALICO, EXCLUSIVE PERFIL TABICA, SANCAE M2 . 8253 W RS 66,24 RS 54.667,87 | R% 59.362,60
MOLDURA, INCLUSIVE ACESSORIOS £ FIXAGAO SE FOR ! ,
NECESSARIO m |
03.2 8769 PAREDE DE GESSO ACARTONADO {REVESTIMENTO E VEDACAO) | | , RS 44.305,86 -
PAREDE EM CHAPA DE GESSO ACARTONADO (DRYWALL),
£D- | DIVISAO ENTRE AREAS UMIDAS DE UMA MESMA
03.2 agz1y | UNIDADE (RU/RU} , ESP. 115 MM, INCLUSIVE| M2 350 RS 99,77 | RS 34.919,50 RS 44,305,865 |
MONTANTES, GUIAS E ACESSORIOS, EXCLUSIVE ISOLANTE M
TERMICO/ACUSTICO " _
& 8759 »wqmzpwﬁ DE THOL CERAMICO : T RS 4.591,58
- ALVENARIA DE VEDACAD 8§ .Eoﬁo ﬁm?gmno
104.1 48937 FURADO, ESP. 14CM, PARA REVESTIMENTO, INCLUSIVE | M2 53 RS 68,28 RS 361884 RS 4.591,58
: ARGAMASSA PARA ﬁmmz;zmzé w )
5 - | 8675 REVESTIMENTOS. T i Sl RS 4,755,670
ED- CHAPISCO COM pmm»gﬁmp q?n@ 1:2:3 ﬁamﬁo !
g5.1 50730 AREIA E PEDRISCO), APLICADO COM COLHER, ESP. SMM, | M2 53 RS 12,59 RS 667,27 | RS 846,63
PREPARO MECANICO
| £D- EMBOCO COM ARGAMASSA, TRACO 1:6 (CIMENTO E
1 05.2 AREIA), ESP. 20MM, APLICACAD MANUAL, PREPARO| M2 53 RS 29,76 RS 1.577,28 | RS 2.001,25
50732 A
MECANICO.
. REVESTIMENTO COM ARGAMASSA EM CAMADA UNICA,
05.3 <0762 APLICADO EM PAREDE, TRACO 1:3 (CIMENTO E AREIA), | M2 53 RS 2837 RS 1.503,61 | RS 1.907,78
ESP, 20MM, %:9?0 _g»zc»m m»mgmo zmn»zﬁo .
B 8681 INSTALACOES' ELETRICAS © U R$21.872,76

Sede n&mﬂnanw@gi
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" CABD DE COBRE FLEXIVEL, CLASSE S, ISOLAMENTO TIPO

EPR/  HEPR, WNAO  HALOGENADO, ANTICHAMA,
TERMOFIXO, UNIPDLAR, SECAQ 10 MM2, 50°C, 0,6/1KV
(PRETO)

M

200

RS

14,80 |

RS

2.860.00

RS

3.755,65 ¢

g
&t
b

CABO DE COBRE FLEXIVEL, CLASSE 5, ISOLAMENTO TIPO
EPR/ HEPR, NAQ HALOGENADO, ANTICHAMA,
TERMOFIXD, UNIPOLAR, 5ECAQ 10 MM32, 90°C, 0,6/1KV
{VERDE}

200

14,80

RS

RS

2.960,00

RS

3.755,65

8.3

48598

i CABD DE COBRE ﬂwmxm&mf CLASSE 8, ISOLAMENTO TIRPO
LEPR/ HEPR, NAC HALOGENADD, ANTICHAMA,
TERMOFIXG, UNIPOLAR, mm@m,ﬂ 10 MiM2, 90°C, 0.6/1KV
(AZUL)

200

14,80

RS

RS

2.960,00 |

RS

3.755,65

CABO DE COBRE FLEXIVEL, CLASSE 5, ISOLAMENTO THO
EPR/ HEPR, NADO HALOGENADC, ANTICHAMA,
TERMOFIXO, UNIPOLAR, SECAQ 2,5 MIM2, 30°C, 0,6/1KV

400

RS

4,82

RS

1.828,00

RS

2.446.25

06.5

ED-
15748

CONJUNTO DE UMA [1) TOMADA PADRAC, TRES (3)
POLOS, CORRENTE 10A, TENSAO 230V, (2P+T/10A-250V),
COM PLACA 4"X2" DE UM (1} POSTO, INCLUSIVE
FORNECIMENTO, INSTALACAQ, SUPORTE, MODULC E
PLACA

U

15

RS

24,21

363,15

RS

460,78

036.6

ED-
15740

CONJUNTO DE DOIS 2] INTERRUPTORES BIPOLAR
SIMPLES, CORRENTE 10A, TENSAQ 250V, (10A-250V),
COM PLACA 4"X2" DE DOIS {2} POSTOS, INCLUSIVE
FORNECIMENTD, INSTALACAD, SUPORTE, MODULC E
PLACA

UM

i5

RS

79,36

RS

1.190,40 |

RS

1.510,38

ED-
127068

LUMINARIA COMERCIAL COM DIFUSOR DE SOBREPOR
[ COMPLETA , PARA DUAS (2) LAMPADAS TUBULARES LED
 INIBW-OTE, TEMPERATURA DA COR  6500K,
EORNECIMENTO £ INSTALACAO, INCLUSIVE BASE F
P LAMPADA UN 495,62

Ubd

10

RS

495,62

RS

4.856,20

RS

6.288,43

58578

PINTURA

RS 50.428,46

srrativa
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SES AR e %wﬁ%w M@Eﬁ IV PAREDE PARAREMOCRO DE 1agaiz) RS 249 S 2695.48] 75 468853 |

_ﬂ 0. PREPARACAC PARA EMASSAMENTO U PINTURA (LATEX, m

[07.2 0514 E% ILICA) M PAREDE, INCLUSIVE UMA {1} DEMAC DE; ™2 | 148413 RS 5,74 3 §R1E5L RS 10.808,79
SELADOR ACRILICO m, _ ;

ED- PINTURA ACRILICA EM PAREDE, TRES (3} DEMAQDS, | ﬁ : _,

073 0453 Qmw%zm SELADOR  ACRILICO £ MASSA| M2 1148413, RS 1855 RS 77.530,611 RS 34.930,84 |

| ACRILICA/CORRIDA (PVA] M2 13, mm | | ]

8 - 9045 PLACADE NAUGURACRO Lo T T T RET3ATL W

i !

081 mewm mmm»%w wmmwzwbwwmcmbnmc ERT ALUMINIO FUNDIDO 85 X R W RS 97313 RS 973,43 &S -

g. | LIMPEZA GERAL - P R T R$4.50805

; i w

M%p _mwwm o | LIMPEZA FINAL PARA ENTREGA DA OBRA M2 6,46 ;M2 | 550 W RS 6,46 RS 3.553,00 ) RS 450805 |

m@ﬁﬁ &ﬁmiimmﬁwﬁ.ﬁm Hospital _szmmﬁ Nﬁw jeias
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13- DECLARACAO

; Na gualidade de reprasentante legal do contratante, declaro, para fins de prova junto a Prefeftura
Municipal de Formiga, para os efeitos & sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou sittiacdo de inadimpléncia com ¢ Tesouro Municipal ou gualgquer 6rgdo ou entidade da
Administraido Pablica Municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes

- consignadas do Municipio, na forma deste documento.
* Petde deferimenio,

Farmiga, 12 de jutho de 2023,

Assinatura do Contratante

13- APROVACAQ DO CONTRATANTE

, Aprovado.

i
i

Formiga, 12 de jutho de 2023,

Assinatura do Contratante

Hospita{ ICISMEP 272 olas
503 Ploy ol Ahnos Fus Mauricin Gulrmarihics, 420, B Madre Lihane
MG - CER 27020.000 igdrEpt 2 MG - CER 22000.000
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RESGLUCAO SES N 5,683, 02 DE MATO DE 2023.

s fipnaceirns para oo do susiis

Aurerize o repassy de recur
dag agbes ¢ servicos de sside, Polivcy de Estomueagio da
Awencdo Primdria 3 Ssgde {Orpanizagho da Alengio Primdris &
Saudey. de estabelecimentos de satde ¢ mnickpios de Minas Cherais

que mensieng,

0 SECRETAGC DB BESTADO BE SAUDE TE MINAS GERAIS, no use amﬁlv&ﬁm& previstann
an, O3, § 19 incisa 17 da Censtiwiglo Ju Estade de Mings Gerals, nos incisos [ e 1T do art, 46 da Le
Oredindria Estaduzl 0° 23,304, de 30 de maio de 201Y, ¢ considerando?

- 4 Coensiimicda do Sstado de Minas Crerals, em sew art, e 16DA

- a Lei Commpslementar o® 141, de 13 Je ianeite de 3012, que regulamenls o §3° dey art. 198, dn
i ] i 4

,«,,.cn,.ﬁ‘::.&a Federnt, para dispor sobre os valores piinimos @ sesermn aplicados anugknente pela

inizo, Bstades, Distrite Federal ¢ Munitipios eny agbes e servigas piblices de sande: estabolece vs
criferive die roleio dog recuesos do ironsferéecing para i satde £ 98 nOrmES de fisenlEragso. avaliagio
¢ cuntrole dus despesas com sadde nas 3 (s} osferas do govermo: revogn dispositivos dus Leis o

S080. de 19 de setembro de 1690, & & 689, de 27 de julho de 1993; ¢ dd owiras providéneins:

- a Lai Federsl n" 3080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sorbre as condieles para b promogh.
proterdo v recuperagio da saide, @ organizacio ¢ o funcionumente dos servicns carrespondinius ¢

da oulms providéncias;

deral v B 142, de 28 de dexembro de 1990, gue dispde sobre 2 participagio da comunidade

e gestidio do Sistema Umice de Saade (SUS) ¢ sobre a5 (ransterfncias interg governamentals de

recursos finaneesires na drea do sufide ¢ déoutras ﬂ_.ﬁcs%unmn_ﬂ

—a Lei Fsmdnal ¢ 24218, de 13 de jultio de 2022, que Gspie sobre as diverizes para g claboragio

o n excvughu de lel orcomentiria para o exercielo de 2027,

o Tl Detadual 10 24272, de 20 de janeies de 2023, que estéann 28 receflss ¢ fixa os despesis Jo
Urrearnenio Fiseal do Bstado ¢ do Oremmento de lmvestimenio dos Hropresas O ontrotadas pele Estadn

wara o exercive {Inancedo de 3023,

o Dreesera Podersd n® 7.508, de 28 de junbo de 2011, que regnlamenid o Lor a® A.080, de 19 de

setembre do 1990 paus dispor sobre o organfragio du Sistema Upice de Sodde - SLS,
d

Sriciag.

o oz satde, o assisttreia 1 aaide e artoulagiio merfisden e 3 outeas pravi

de 37 de feverelrs de P03, que dizphe sobee o programacio

o e i e 2

stado de Nisas Gerais par

SOVERIRG DO RSTADDE DE RIHAS GRAAL
ETEAMLS T BRTAT DF DAL

. o Decreto Estadual 7° 48,600, de 10 de abril de 2023, Jisphe sabre as pomnas de ransferéngia,
controle = avalinclo dos recurses financeiros repassados pelo Fundo Fsmadual de Sadde.

- aResoiugifo Conjunta SEGOVACHE p 05, de 24 < janeire de 2020, gue Regulunenio do Cadastro
Cheral de Convenees;

- @ Resolughe Conjunta SEGOVICGE w®16, de 31 de maro de 2020, que ghiera a Resoh
Condunta SEGOV/CGE n™ 05

-3 Wmvo_:?o SEGOV o 03, 1 de fovereiro de 2023, que dispde sobre procedimentos @ Prazes pora

& oxecucdo dos emendas patdamentares individuais, e blocos & de bancadas & Lei Crgamentdria

Apual ds 023, eoin vistas ag atendimento do disposte nos ans. 160 w 1o0-A Ji Constingigiio do

Esancho, ’

- o fesolugio SESMG o° B.69L de 19 de abril de 2023, que dispde sobre as regras do Decreio

Eaiadust o® £8. 600 de 10 do obril de 2023 ¢

_a necessidade de reforon Tnanceino para a manutengio e anpliglo do seedsa da populagae as agies
w sirvigos de satde. 1 Politica do Bstruturayao da Atenglo Primicia & Satde (Organizaglo da Atengil

Primiria & Sadde).

RESOLVE:

Ast, 1M~ Autorizar a alocagio de recursos financeiros, a titwdio Je incentvo, sa Politica de Esvruturagio
da atencio Primaria 4 Sedde {Organtzagio da Adenglie Primaria & Satdey, parn reforgo do custeiv day
apdes e servigos de sofde doy mamicipios e carabelecimentos de saide relacionados no Anexo | desta
Resolugdo.

Pardgrate dnice « O incemtive fmanceire prevdsto no capul deste artigo %.dc..m con filcrw no
arf. 160, da Consiftuigie Getadual, tonde o vista & R R

Orgameriaria Anpal de 2023 - LOA 2023,

ATL 27w Oy recursas Tinanceiros de gae trate esta Resolugio serfio repassados do Fundo Esladual de
Suiide para 08 Fundes Munleipais de Satde bereticidrivs, conforme os valores conslanies ni Anexo
T desta Resolugdo ¢ opos ssinatars de Temso de O ompreniisse ne Bistema de Gerencl omehl de
Resoluelo (Siples). gm consaninela com o dispisto no 4.7 do Decreto Fatadusl n® 48.600/2003,

§17 - A nssinglurs prevists oo Cpul doste RTgs devera actrrer no exercivio fnanceire de 2023,

529 - (s pocuros Haiiceres Ui Peridos seriio movimentados e cenla bancdria especificn em name

dos respeetivos Fundes Muniupos de Sonde

-
¥

$3% - O ronorsos de g bla e ndos

s, depols de mansferidos, ¢ voguanto nliks freny

na fnaiidade a gue s desmmae, o sy gpfictos, confteme o art 13 do Tk




§37 - 05 rendinrenios provenenies de saldn de aplicagdo Anuoceirs devem ser witizados va execugds

. nos termos desea Resobugdo,

AL 37 -4 prizo pars execugdo dos roeursos [insnceires repassados nos termos dosta Resolugdo serd
=, Ths i, 36 {minta a seis) meses, conladis do efetivo recehimenta do recusso pelo bepeficidrio.

317 - O valores que nio forem excoutados no prazo estabelecide deverdo ser restifuides g0 Fundo

tduat de Smide, no o da apresentacdo do processy de acorapaphumenta, conkrole € avalizgio.
nos fermos do art. 12 do Deereto 1 3860072023,
$2* - U beneticiirios deverdio tntizar 03 recursos recebidos 150 shinente em agdes & servigos de

surud que ve emquadrem nn wgdo orcomentiria 4460 - BEsruuraclo da Atengio Primidrin & Sadde

(Organizagio da Atengdo Prisndria & Sende, indicada Anexa | dosta Resolugdo, devendo a exveugdo
ser cornpravada para esse fins.

$3° - (5 regursoy deverfio serulilizados Gnica ¢ exclusivamente para o ziendimento dos usuirios do

sterna Unico de Smide - 5175,

Arn 4% o A eseetgie dos reourses daverd sor precedida de processo livinadrio, ou de adesfio a Atas

e Repistro de Frecos do dridos piblicos, canfonme artiga 17 do Decreto Bstadesl v°, 48,600/2023,
Art 5 - A comprovagio da aplicaglio dos regurses iransferidos serd realizada por meia dos
procedimenios previstos po Deceto Estadual n® 48.6D0720073, bem como pelo Relatorio Anual de
Festdo (ALT, previso aa Laf Federal n® 8142, ds 2% de derembro de 1994, ¢ no Decreto Federal

e 1A%, de 2% de setembro de 18935

Arl & - Sem preinizo dos demais procedimentos de acompantaniento, controfe & avalingfio pravisios

aesta Resplugie, no Decreto Hstadual n®43.600/2023 ¢ ma Resoluglin SES/MG o $60172023, &

verificucho da adegualda apbicasdo dus recursos ao fim gue se desting sech realizada mediote o

spilise do cuiprimento do objeto indicador ¢ MR, esrbilecidos no Termo do Comprantisso.

¥

'« O indicador pars aplicacdo adoguids dos recursos serd o Cobertur du Atencdo Primiri

Cconfurme o Anese 1 desta Resolugdo

GIVEANG DO EETALS D
SECRETARLA OF LSTALR &

LA GERMS
SAURE

o seompahamento ¢ controle da wiilizagio do recurse financeira, ¢ 55ER contribuir pars o

prestagdo de contas roumicipal.

ArL 70 - O haneficiario do incontivo fizanceirs de que trata esta Resoiucio estand sufgito:
1 - & devolugio fmedinta dos recursos financeiros repassados ¢ nda evecutudos, sorescidos da
corregiio monetdtia previsia em leil ¢
11— s parmaas juridicus spliciveis na casa dos recursas ARMNCErGS exes itadps parciad ou oialmgne
ain desacordy com o ehisto origivalmente pasimndo.
Arh 8 - Fica assepuradn & Auditoria Assistoncinl, & Aaditerta Setorial € aos Orades do conitole
externo da Administraclio Pabkea o plens acesso aod decumentos originudos am decorrdneia da
aplicagiio dos recurses desta Resoluciio, bem come a fiscalizagio in Joce pars averiguar o deviinacio

dos bens adquiridos.

Arl §° « 08 recursos fnaneeros destinados gos beneficidrios desta Resoluglio wslbrant o maenrante
do R$248.058,750,55 {Duzenos ¢ gadreata ¢ oo miithdes, cioguenta © oo mil, sereCenos ¢
cinguenta regis ¢ einguenia ¢ Cinco rentavos), com valores individualizados por beneficidrio, nos
1ermos do Asess 1 desta Resoluglio.
Paragrafis ico - I FeaUrs0s Previstos ne capot deste artigo commerde por conta da segainte detlagho
argsmentacis

v 4201.10.301. 158.4360.0007 334141 10,8

Art. 1) - O prazos de que tratam st Resotuglio serilo contados em dias corridos.

Art, 11 - O precesso de prestacio de confas deverd sar ppresentado cbservando-se as
disposiches contidas 1o Decrero Fswudual 2° 48.600, de 16 e abri] de 20123, ¢ na Resolugiio
SESMO ¢ 5,601, de 19 da abell de 2023, ou Regubusewn {5) gna vier (e} 4 subsitui-

Tot w.«.
Arl, 12 ~ Além dos disposiches legais pertinentes. oS municipios deverdo SCRMiF as
oricntaghes & nomatizacoes da Seerctara de Estade do Sabde pura a realizagio dus agdes

previsiis nesta Resolugio ¢ na execugio dos recursos financeinos wansferides aos Fundos

picipais de Sadde.

gratin fuvico - Todus as informaghes prestadas pur fing deste aoompashamenio sario

i

4o sens dethurEes, § a5 perad{dades sduvinisrsivas, O

glra responsithitico

guarde consiada 4w Taude G 1
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Cliente ~ Conta atual

hagrncia 2127
Conta correntg 53281-8F0RMIGA
Berinde da exiralo 0672023
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